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ARBETSORDNING FOR SODRA REGIONVARDSNAMNDEN
§1 NAMND

Sjukvardshuvudmannen i Sodra sjukvardsregionen samverkar enligt Regionavtalet
som galler fr o m 2015-03-01.

For samverkan mellan Sjukvardshuvudmannen enligt regionavtalet finns en sarskild
namnd - Sédra Regionvardsnamnden.

Namnden &r ett politiskt samarbetsorgan med beslutande, radgivande och
rekommenderande funktioner.

§2 UPPGIFTER

Namndens huvudsakliga uppgifter &ar att handha, initiera, utveckla och folja upp
samverkan som regleras i regionavtalet.

§ 3 SAMMANSATTNING
Namnden ska ha tolv ledamoter och tolv ersattare.

Landstinget Blekinge, Region Halland och Region Kronoberg utser vardera tva
ledamoter och tva ersattare. Region Skane utser sex ledamoter och sex ersattare.

Ledamdéter och ersattare utses for fyra ar fr o m 1 januari aret efter det ar allmanna
landstings- och kommunalval hallits.

Namndens verkstallande tjansteman ska delta i nAmndens sammantraden.

Varje landsting representeras av hélso- och sjukvardsdirektor som ska delta vid
namndens sammantraden. Darutover ska chefen for Skanes universitetssjukvard
delta.

Namnden kan kalla annan tjansteman eller sakkunnig att delta i nA&mndens
Overlaggningar.

8§ 4 PRESIDIUM

Namnden utser bland de ordinarie ledaméterna en ordférande, en forste vice
ordférande och en andre vice ordférande att tjanstgtra den tid for vilken de blivit
valda som ledamoter. Dessa utgor namndens presidium tillsammans med tva
ytterligare ledaméter.
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Till presidiet utses fem ledaméter varav tva ledamoter fran Region Skanes ledamoter
och en ledamot fran vardera Region Halland, Region Kronoberg och Landstinget
Blekinge fran deras ledamaéter.

Presidiet har det politiska ansvaret for beredning av arenden till namnden. Presidiet
sammantrader darutbver mellan namndssammantraden for att 6ka samverkan
mellan Sjukvardshuvudmannen.

Minst en gang per ar skall de politiska landstingsledningarna och Region/
Landstingsdirektorer kallas till méte med presidieberedningen for msesidigt
informationsutbyte.

Namnden kan vid behov tillsatta ytterligare berednings- och informationsgrupper.

8§85 BESLUT
Namnden kan besluta i &renden for regional samverkan som regleras i regionavtalet.

Namnden forutsatts genomfora en sa grundlig och omfattande beredning av arenden
att beslut alltid kan fattas i enighet mellan Sjukvardshuvudmannen.

| 6vrigt kan namnden besluta om rekommendationer till Sjukvardshuvudmaéannen.

Betraffande regler for fattande av beslut galler i tillampliga delar kommunallagen.

§6 SAMMANTRADE

Namnden faststaller sammantradesplan for varje ar. Darutover kan extra sammantrade
hallas om ordférande finner det nodvandigt eller efter framstallning fran minst tva 6vriga
ledamoter i namnden.

Skriftlig kallelse ska i god tid, normalt minst en vecka, fore varje sammantrade

sandas ut till nAmndens ledamaoter och ersattare samt till tjansteman som ska
narvara vid namndens sammantrade.

Ledamot som ar forhindrad att delta ska snarast underratta namndens kansli. En
ersattare ska kallas att tjanstgora i denna ledamots stélle.

Ersattare som ej tjanstgor i ledamots stalle har ratt att delta i 6verlaggningarna och fa sin
mening antecknad i protokollet.

Namndens verkstallande tjansteman har ratt att delta i Overlaggningarna.

Namnden utser for varje sammantrade en ledamot eller tjanstgérande ersattare att jamte
ordféranden justera namndens protokoll.
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Fullstandiga protokoll ska tillstéllas namndens ledamoter och Sjukvardshuvudmaéannen i
Regionen.

§ 7 BEREDNING

For beredning av arenden, verkstéllande av beslut och forvaltningsuppdrag i 6vrigt
ska en verkstéllande tjansteman, tillika chef for namndens kansli, utses av namnden.

Arenden till namnden bereds av en tjanstemannagrupp, nedan kallad
ledningsgruppen, som leds av chefen fér namndens kansli. | ledningsgruppen deltar
representanter, halso- och sjukvardsdirektorer, for Sjukvardshuvudmannen i
Regionen. Darutéver ska chefen for Skanes universitetssjukvard delta.

Ledningsgruppen utser vid behov styrelser och regionala grupper som rapporterar till
ledningsgruppen. Existerande regionala tjanstemannagrupper och styrelser som
ingar i Sédra Regionvardsnamndens ansvarsomrade skall samordnas via
ledningsgruppen.

Ledningsgruppen bereder arenden och har méten innan presidieberedningens
sammantraden.

Sjukvardshuvudmannen i Sédra sjukvardsregionen ska medverka med erforderliga
uppgifter och underlag fér beredning av arenden till ndAmnden och samverkan enligt
regionavtalet.

§8 KANSLI

Namnden har till sitt forfogande ett fran de berdrda Sjukvardshuvudmannen
organisatoriskt fristdende kansli. Chefen for namndens kansli ar organisatoriskt
direkt understalld namndens ordférande.

Namnden faststaller de kansliresurser som kravs for fullgérande av namndens uppgifter.
For den personal som ar anstalld vid namndens kansli fullgér Region Skane de
skyldigheter som enligt lagar och avtal ankommer pa arbetsgivare.

Kansliet ska bl a

e svara for den formella hanteringen av namndens arenden,

e ge administrativ service till ndmndens olika politiska organ och
beredningsgrupper,

e ansvara for genomférandet av utrednings-, utvecklings- och uppféljningsprojekt.
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§9 KOSTNADER

Namnden utbetalar arvoden till de ledamoter och erséattare som deltar vid namndens
sammantraden. For ovrigt bar varje landsting sina kostnader for respektive
ledamoters, ersattares och tjansteméns deltagande i sammantraden och beredningar.

Kostnaderna for namndens kansli och verksamhet i ovrigt fordelas mellan parterna i
forhallande till folkmangden i respektive landsting vid ingdngen av aret fore
verksamhetsaret.

Namndens verksamhet finansieras genom anslag fran Sjukvardshuvudméannen och
faststélls for en period om fyra ar.

§ 10 REVISION

Sjukvardshuvudmannen i Sédra sjukvardsregionen utser efter inbordes Gverens-
kommelse tva revisorer och tva ersattare for granskning av namndens forvaltning
och rakenskaper.
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