Sodra sjukvardsregionen

Samverkansavtal 2021

§ 1 OMFATTNING

For halso- och sjukvard som beror flera regioner ar Sverige indelat i sex
samverkansregioner (SFS 2019: 1118). S6dra samverkansregionen, vanligen
benamnd Sodra sjukvardsregionen, omfattar enligt férordningen Skane lan,
Kronobergs lan, Blekinge |an samt de tre sddra kommunerna i Hallands lan
(Hylte, Halmstad och Laholm).

Detta avtal reglerar samverkan inom framst halso- och sjukvard mellan Region
Blekinge, Region Halland, Region Kronoberg och Region Skane.

For samverkan, utdver vad som regleras i detta avtal, tillampas riktlinjer i
”Riksavtal for utomlansvard”.

Det 6vergripande ansvaret fér samverkan mellan regionerna enligt detta avtal
avilar Sédra regionvardsnamnden. Namndens verksamhet regleras i sarskild
arbetsordning som bildaggs detta avtal.

Baserat pa detta samverkansavtal ska en verksamhetsplan tas fram minst
vartannat ar. Verksamhetsplanen faststalls av Sédra regionvardsnamnden.

§ 2 OVERGRIPANDE INRIKTNING

Sodra sjukvardsregionen ska genom samverkan och samarbete strava efter
jamlik och god vard med hog kvalitet och tillgdnglighet. Forhallningssattet ska
bygga pa tillit och respekt.

§ 3 MAL

e Att tillvarata och utveckla gemensamma intressen och att effektivt utnyttja
resurserna inom hela sjukvardsregionen

e Att erbjuda tillganglig, sdker, jamlik och kunskapsbaserad vard

e Att bedriva hogspecialiserad vard som en gemensam angeldgenhet for hela
sjukvardsregionen

e Att via regionerna samverka med kommunerna for att framja halsan hos
invanarna i sjukvardsregionen

e Att samverka kring klinisk forskning, utveckling, utbildning och
kompetensforsorjning
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§ 4 KOMMUNIKATION

Val fungerande kommunikation som bidrar till att verksamhetsmalen uppnas ar en
forutsattning for samarbetet inom Sédra sjukvardsregionen. Som grund for
kommunikationen inom sjukvardsregionen finns en gemensam kommunikationsstrategi
som tydliggdr viktiga principer och beskriver roller och ansvar. Overgripande mél for
kommunikationen ska vara att bidra till att driva utveckling och férandring utifran
sjukvardsregionens mal, underlatta samverkan och beslutsfattande samt sakerstalla olika
malgruppers behov av kommunikation.

§ 5 CHEFSAMVERKAN

Chefer pa alla nivaer har ett stort ansvar for vardens verksamhet och utveckling. Sédra
sjukvardsregionen ska, nar behov finns, skapa arenor for erfarenhetsutbyte, ldrande och
samverkan mellan chefer i regionerna.

§ 6 GEMENSAMMA VERKSAMHETER

Vissa verksamheter finansieras solidariskt utifran regionernas gemensamma behov.
Forslag om nya omraden for solidarisk finansiering ska beslutas av Sédra
regionvardsnamnden efter beredning i ledningsgruppen. Utgangspunkten ska vara att
samtliga regioner ar 6verens om fordelarna med en sadan |6sning och att motsvarande
samverkan inte kan genomforas lika bra eller battre pa annat satt.

§ 7 PRISER OCH ERSATTNINGAR

Som grundregel fordelas kostnaderna for gemensamma verksamheter mellan regionerna
i forhallande till folkmangd®. Budget faststalls for varje mandatperiod av S6dra
regionvardsnamnden efter avstamning med regionerna via sarskild avtalsgrupp.

Regionerna ska samverka avseende prissattning och ersattningar vid gransoverskridande
vard. Detta regleras arligen? och beslut om rekommendationer till regionerna fattas av
Sodra regionvardsnamnden.

For langsiktighet i beslut om samverkan till exempel vid fordelning av verksamhet mellan
olika regioner kan i vissa fall skriftlig 6verenskommelse tas fram. Ekonomiska och
administrativa hinder fér samverkan ska i mojligaste man elimineras.

Sjukvardsregionen ska, nar detta ar mojligt, gemensamt med 6vriga sjukvardsregioner,
strava efter enhetliga ersattningar avseende vard saval inom som utanfor
sjukvardsregionen.

1 For Region Halland avses de tre sodra kommunerna i enlighet med SFS 2019: 1118
2 Enligt specifikation i Regionala priser och erséttningar for Sédra sjukvardsregionen
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§ 8 SAMVERKANSOMRADEN

§ 8.1 HOGSPECIALISERAD VARD

Hogspecialiserad vard av god kvalitet ska erbjudas alla invanare i sjukvardsregionen inom
rimlig tid. Regionerna ska samverka kring, och gemensamt utnyttja, resurser for
hogspecialiserad vard vare sig den bedrivs pa Skanes universitetssjukhus eller pa annat
sjukhus i Sédra sjukvardsregionen. Regionerna ska i forsta hand vanda sig till enheter
inom Sodra sjukvardsregionen for hogspecialiserad vard.

Sodra sjukvardsregionen ska aktivt delta i arbetet med Nationell hogspecialiserad vard
(NHV) och i samverkan ansdka om sadan vard nar forutsattningar for detta finns.

§ 8.2 SJUKVARDSREGIONALT SAMARBETE FOR BATTRE VARD

Inom ramen for ”“Samarbete for battre vard” skapas forutsattningar for god, tillganglig
och jamlik vard inom olika omraden. For varje delprojekt tillsatts en sjukvardsregional
arbetsgrupp som tar fram forslag som kan innebéra att vardverksamheter flyttas mellan
sjukhus inom sjukvardsregionen. Slutrapporter med forslag till atgarder godkanns av
Sodra regionvardsnamnden for vidare beslut och verkstadllande inom respektive region.

§ 8.3 KUNSKAPSSTYRNING

Sveriges samtliga regioner har tillsammans tagit fram en struktur for sammanhallen
kunskapsstyrning. Regionerna har forbundit sig att arbeta utifran en gemensam vision och
samarbeta inom den gemensamma strukturen. Sodra sjukvardsregionen ar vardregion for
fyra av totalt 26 nationella programomraden. Detta innebar sarskilt ansvar for
processledning, kommunikation, uppfdljning och analys. For att samverka med den
nationella strukturen tillsatter Sodra sjukvardsregionen sjukvardsregionala
programomraden (RPO) och samverkansgrupper (RSG). Inom ramen for kunskapsstyrning
ska daven kommunperspektivet beaktas.

§ 8.4 REGIONALT CANCERCENTRUM SYD

Regionalt cancercentrum Syd (RCC Syd) arbetar pa uppdrag av Sodra regionvards-
namnden. Uppdraget preciseras i sarskilt agardirektiv. RCC Syd &r en del av den samlade
kunskapsstyrningen med uppdrag att stodja samverkan och utveckling mellan och inom
cancervardens processer for att harigenom bidra till en patientcentrerad,
kunskapsbaserad, andamalsenlig, effektiv, likvardig och saker cancervard i hela
sjukvardsregionen. RCC Syd rapporterar, via sarskild styrgrupp, till ledningsgruppen i
Sodra sjukvardsregionen.

§ 8.5 KOMPETENSFORSORINING

Pa uppdrag av regeringen har Socialstyrelsen tillsammans med Universitetskanslers-
ambetet inrattat ett nationellt rad for kompetensforsorjning. | uppdraget ingar att
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utveckla samverkan mellan regioner, larosaten och kommuner pa sjukvardsregional niva.
Sodra sjukvardsregionen stoder detta arbete genom att ett sjukvardsregionalt
vardkompetensrad har bildats.

§ 8.6 KRIS OCH KATASTROF

Sveriges regioner har tillsammans med statliga myndigheter som MSB, Socialstyrelsen och
Folkhadlsomyndigheten ett ansvar for beredskapsplanering infor kris och katastrof. Vid
storre handelser och nationella kriser kravs samverkan 6ver regiongranserna. Sédra
sjukvardsregionen ska stddja sadan samverkan.

§ 8.7 KLINISK FORSKNING OCH UTVECKLING

Regionerna ska samverka inom klinisk forskning och utveckling for att bibehalla och starka
sin position saval nationellt som internationellt. Stod for kliniska studier och for annan typ
av klinisk, epidemiologisk och vardvetenskaplig forskning sker bland annat via Kliniska
studier Sverige — forum Séder som ar regional nod i S6dra sjukvardsregionen. Stodet ska
rikta sig till forskare inom alla professioner inom hélso- och sjukvarden i Sodra
sjukvardsregionen.

§ 8.8 PLANERING AV FRAMTIDENS HALSO- OCH SJUKVARD

For att mota framtida behov genomgar hélso- och sjukvarden stora omstallningar som
bland annat inkluderar nya journalsystem, nya byggnationer och investeringar. For att
fatta kostnadseffektiva beslut kravs noggrann planering med samverkan éver
regiongranserna.

8§ 9 AVTALSTID

Detta avtal galler fran 2021-07-01 och tills vidare.

Avtalet ersatter "Regionavtal” 2014-11-24.

Efter uppsagning upphor avtalet att galla tre ar raknat efter ndrmast foljande
kalenderarsskifte.

§ 10 ANDRING AV AVTAL

Andring av detta avtal kan endast ske om samtliga regioner ar dverens.
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Bilaga

ARBETSORDNING FOR SODRA REGIONVARDSNAMNDEN

§ 1 NAMND

Regionerna i S6dra sjukvardsregionen samverkar enligt Samverkansavtal 2021. Fér denna
samverkan finns en sarskild namnd, S6dra regionvardsnamnden, som ar ett politiskt
samarbetsorgan med beslutande, radgivande och rekommenderande funktioner.

§ 2 UPPGIFTER

Sodra regionvardsnamndens huvudsakliga uppgifter ar att initiera, utveckla och folja upp
samverkan som regleras i samverkansavtalet.

§ 3 SAMMANSATTNING

Namnden ska ha tolv ledamoter och tolv ersattare. Region Blekinge, Region Halland och
Region Kronoberg utser vardera tva ledamoter och tva ersattare. Region Skane utser sex
ledamoter och sex ersattare. Varje region utser i vilken ordning ersattare tjanstgor.

Ledamoter och ersattare utses for fyra ar fran 1 januari aret efter det ar allménna region-
och kommunalval hallits.

Namndens verkstallande tjansteman, direktéren for Sodra sjukvardsregionen, ska delta i
namndens sammantraden. Vid sidan av politiska ledamoter representeras varje region av
sin hélso- och sjukvardsdirektor, eller ersattare, som ska delta vid namndens
sammantrdaden. Darutoéver ska chefen, eller ersattare, for Skanes universitetssjukhus
delta. Namnden kan vid behov kalla annan tjansteman eller sakkunnig att delta i
namndens 6verlaggningar.

Namnden utser bland de ordinarie ledamoterna en ordférande, forste vice ordforande
och andre vice ordférande att tjanstgora den tid for vilken de blivit valda som ledamoéter.

§ 4 PRESIDIUM

| presidiet ingar ordforande, forste vice ordférande och andre vice ordférande samt
ytterligare tva ledamoter. Av presidiets fem ledamoter utses tva ledamoter fran Region
Skane och en ledamot fran vardera Region Blekinge, Region Halland och Region
Kronoberg. Varje region utser darutdver ocksa en ersattare till presidiet. Ersattare deltar i
mote endast om ordinarie ledamot ar franvarande. Presidiet har det politiska ansvaret for
beredning av darenden till namnden. Namnden kan vid behov tillsatta ytterligare
berednings- och informationsgrupper.

For "Samarbete for battre vard” finns sarskild styrgrupp som utgors av presidiet med

ytterligare en representant fran vardera Region Blekinge, Region Halland och Region
Kronoberg.
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§ 5 BESLUT

Namnden kan besluta i drenden for sjukvardsregional samverkan som regleras i
samverkansavtalet och som faller inom faststalld budget. Fér 6vrigt kan namnden besluta
om rekommendationer till regionerna. Beredningen av drenden till namnden férutsatts vara
sa grundlig att beslut alltid kan fattas i enighet. Betraffande regler for fattande av beslut géaller
i tillampliga delar kommunallagen.

§ 6 SAMMANTRADE

Namnden faststaller ssammantradesplan for varje ar. Darutéver kan extra sammantrade
hallas om ordférande finner det nédvandigt eller efter framstallning fran minst tva évriga
ledaméter i namnden.

Skriftlig kallelse ska i god tid, normalt minst en vecka, fore varje sammantrade sandas ut
till némndens ledamoter och ersattare samt till tjansteman som ska narvara vid
namndens sammantrade.

Ledamot som ar forhindrad att delta ska snarast underratta kansliet. En ersattare ska
kallas att tjdnstgora i denna ledamots stille. Aven ersittare som inte tjanstgér i ledamots
stalle har ratt att delta i namndens 6verldaggningar och fa sin mening antecknad i
protokollet. Tjansteman enligt § 3 har ratt att delta i 6verlaggningarna.

Namnden utser for varje sammantrade en ledamot eller tjanstgérande ersattare att jamte
ordféranden justera namndens protokoll. Fullstandiga protokoll ska delges néamndens
ledamoter och regionerna.

§ 7 LEDNINGSGRUPP

| ledningsgruppen ingar regionernas héalso- och sjukvardsdirektorer, en HR-direktér och en
kommunikationsdirektor fran nagon av regionerna samt chefen for Skanes
universitetssjukhus. Ordinarie ledamot har majlighet att utse ersattare. Direktéren for
Sodra sjukvardsregionen ar ordférande. Ledningsgruppen har bland annat i uppdrag att
bereda drenden infér namnden. Ledningsgruppen utser vid behov styrgrupper eller
motsvarande som rapporterar till ledningsgruppen.

§ 8 BEREDNING

For beredning av drenden, verkstallande av beslut och férvaltningsuppdrag i 6vrigt ska en
verkstallande tjansteman, tillika direktor for Sodra sjukvardsregionen, utses av namnden.
Regionerna ska medverka med erforderliga uppgifter och underlag fér beredning av
arenden till némnden och samverkan enligt samverkansavtalet.

§ 9 KANSLI

Namnden har till sitt forfogande ett fran de berdrda regionerna organisatoriskt fristaende
kansli. Chefen for kansliet, direktéren for Sédra sjukvardsregionen, ar organisatoriskt
direkt understalld namndens ordférande. For namndens uppgifter och fér samverkan
enligt Samverkansavtal 2021 faststaller namnden de kansliresurser som kravs. Fér den
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personal som ar anstalld vid kansliet fullgor Region Skane de skyldigheter som enligt lagar
och avtal ankommer pa arbetsgivare.

Kansliet ska bland annat:

e Svara for den formella hanteringen av ndmndens drenden

e Ge administrativ service till namndens olika politiska organ och
beredningsgrupper

e Ansvara for genomforandet av utrednings-, utvecklings- och
samarbetsuppdrag i enlighet med Samverkansavtal 2021

§ 11 KOSTNADER

Namnden utbetalar arvoden till de ledamoter och ersattare som deltar vid namndens
sammantraden. For ovrigt bar varje region sina kostnader for respektive ledamaéters,
ersattares och tjanstemans deltagande i sammantraden och beredningar. Kostnaderna
for kansliet och verksamhet i 6vrigt fordelas mellan parterna i forhallande till folkmangd i
respektive region vid ing&dngen av ret fore verksamhetsaret®. Ndamndens verksamhet
finansieras genom anslag fran regionerna och faststalls for en period om fyra ar.

§ 11 REVISION
Regionerna i S6dra sjukvardsregionen utser efter inbdrdes 6verenskommelse tva
revisorer och tva ersattare for granskning av namndens forvaltning och rakenskaper.

3 For Region Halland avses de tre soédra kommunerna i enlighet med SFS 2019: 1118
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