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Regionalt chefssamråd barnsjukvård inklusive 
neonatologi och barnkirurgi 
Mötesanteckningar 2024-05-31 
 
 
Tid: 
09.00-11.00 
Plats: 
Digitalt, teamsmöte 
 
Närvarande 
Anna Malmer, Ystad 
Anna-Karin Albin, Helsingborg 
Christine Karström, Kristianstad 
Gabriella Roström, Växjö 
Helena Elding Larsson, Sus 
Malin Friberg, Karlskrona 
Josefine Roswall, Halmstad 
 
Frånvarnade 
Holger Tingstedt Hövel, Kristianstad 
Katarina Hanséus, Ordf RPO 
Elisabeth Olhager, Sus 
 
 
Klinikrunda 
Kristianstad 
Cirka 25 skyddsarbeten, främst på barnavdelningen. Omfördelat personal från dagvård 
och mottagningar. Saknar bemanning, det finns en stor oro inför sommaren.  
 
Sus barnmedicin 
Har på grund av strejkvarsel fått i uppdrag att öppna upp vårdplatser för vuxna patienter. 
Har flyttat på semestrar, infört 12 timmarspass, inga indragna semestrar i nuläget. Har 
haft ett fåtal skyddsarbeten, förhandlingen med VF har slutat i enighet. Enhetscheferna 
har arbetat intensivt med schema och flyttat pass.  
Tf VC blir Erik Eklund som tillträder 1/9. Tjänsten har inte utannonserats ännu.  
Avd 64 (onk) - Har det svårt i sommar, ökat inflöde, har 16 transplantationer som ligger i 
pipeline. Har ett bra samarbete med Kronoberg som tar en del onkbarn/behandlingar.  
Avd 62 - Har 2 trackbarn som kräver resurser, i övrigt ok. Har 12-timmarspass i sommar.  
Barnakuten Malmö Har vakanta tjänster, fortsatt många tomma pass i sommar.  
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Sus barnkirurgi och neonatalvård 
Elisabeth har slutat och hennes tf VC är Pia Malmkvist, ssk.  
 
Ystad 
Är uttagna i strejk from 11/6. Kan påverka barnakut och förlossning. Använder 
skyddsarbete men i relativt liten utsträckning. Förlossning har många vakanta pass i 
sommar.  
Anna Malmer ska sluta och blir sektionschef på SUS barnmedicin. Tf VC blir Marie-
Charlott Nilsson som idag är enhetschef. Linda Resman barnneurolog kommer bistå som 
medicinsk rådgivare.  
 
Helsingborg 
Neo är fortsatt tufft, haft ett par skyddsarbeten. Många möten inför sommarens sköra 
bemanningssituation. Bemanningen är 2 ordinarie neo-ssk på många pass. Inlånad 
personal från andra enheter, med mer eller mindre neovana, för att komplettera upp till 3 
ssk per pass. Kommer att höja gestationsåldersgränsen från v 28 till v 33 under 
semesterveckorna enligt tidigare information. Är ok på övriga enheter. Ett par 
skyddsarbeten på barnavdelning/barnakut/dagvård på grund av att man behövt stanna 
kvar efter sitt pass. Enhetscheferna har flyttat och ändrat i scheman kontinuerligt med 
förskjuten arbetstid.  
Beslut tagna om ny gemensam barnakut. 
För att förbättra tillgänghet på mottagningarna har man arbetat med väntelistorna, 
öppen kallelse, striktare remissbedömningar som lett till ökad tillgänglighet.  
Har allmänpediatrikmottagning i Ängelholm och Landskrona, de är svårbemannade på 
läkarsidan just nu. 
 
Kronoberg 
Har börjat sätta sig in i VC-uppdraget. Har inte haft något skyddsarbete för barnakuten. 
Neo har fått dispens. Bra bemannat på neo, lite tuffare på barnakuten och avdelning. 
From vecka 25 kommer alla barn tas omhand på barnakuten vilket leder till cirka 1/3 ökat 
uppdrag. Varit positivt i arbetsgruppen att alla barnen kommer till barnakuten, inte bara 
barnmedicin.  
Övriga som har alla barnen på barnakuten är positiva till detta. Utmaningen är gipsrum, 
där det krävs en del utrustning och kompetens. På SUS kan ssk skriva röntgenremisser på 
ortopedbarn.  
Just nu är det en sämre tillgänglighet på mottagningarna.  
Har inte så många olösta pass inför sommaren, har infört 12-timmarsschema. Finns bra 
sommarersättningar.  
 
Halland 
En del skyddsarbete. Personalen roterar. Utmaning rätt kompetens för till exempel 
neotransporter. Finns bra semesterersättningar. 
Spets och bredd är en utmaning att få till på mottagningarna.  
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Förbättrad tillgänglighet på mottagningarna. Har genomfört extra satsningar såsom att 
läkarna tar en extra patient på mottagningen. Involvera ST-läkare i allmänpediatrik. 
Tips att skicka läkare till utbildning öppenvårdspediatrik i VGR. 
 
Blekinge 
Har haft ett fåtal skyddsarbeten på neo. Är skört med tanke på oerfarna semestervikarier.  
Barnplanet: Har ett trackbarn som kräver mycket resurser.  
Anställningsstoppet har stor påverkan på administrationen, som har ett flertal vakanta 
tjänster som ej får tillsättas. 
 
Utbildning 
Inget att lyfta vid dagens möte. 
 
Kunskapsgruppen 
Inget att lyfta vid dagens möte då Katarina inte deltog. 
 
Neo 
Inget att lyfta vid dagens möte. 
 
Övriga frågor 
Sommar – påverkan 
Beslut tas att införa veckoavstämning i sommar för barnsjukvården. Teamsmöte onsdagar 
kl 12-12.30. Bjud in ersättare vid frånvaro. Uppstart v 23. 
 
Samtliga regioner kommer att få det tufft om den pågående strejken fortsätter i sommar. 
 
Kristianstad 
Kör enligt plan med 8 neoplatser och 12 vårdplatser på barnavdelning. Enhetschef går in 
och tar 20 pass. Finns en oro över hur Ystads situation kommer att påverka 
verksamheten.  
 
Karlskrona 
Kör enligt plan med 8 neoplatser, 7+1 vårdplatser på barnavdelningen. 
 
SUS 
Barnmedicin: Oro att om Ystad stänger leder det till ökad belastning i Lund/ Malmö. 1177 
och strejk inom primärvården riskerar att öka det akuta flödet på barnakuten.  
 
Helsingborg 
12 platser barnavdelning, 10 platser neo men med höjd gestationsgräns till v 33. Oro för 
ett ökat akutflöde. Neo situationen mest kritisk. Oro för vuxna på barnavdelningen. 
Jobbar på 12-timmarspass. Barnakuten och barnavdelningen ok, vissa veckor lite skörare. 
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Halland 
Kör enligt plan. Hjälper Lund med vissa barnonkologiska patienter.  
 
Strejk – påverkan 
Anna M har skrivit ihop en risk- och konsekvensanalys utifrån att Ystad är uttagna i strejk. 
Denna riskanalys står även chefsnätverket bakom, då det indirekt påverkar 
barnsjukvården i södra sjukvårdsregionen.  
 
Vägledning för sekundära transporter av svårt sjuk patient 
Remissrunda ”Vägledning för sekundära transporter av svårt sjuka patienter”. Vissa inom 
chefsnätverket har sett och kommenterat dokumentet men inte alla. Transporter av barn 
utanför neonatalperioden berörs och ska då göras av transportteam motsvarande 
neotransporterna. Kommer att kräva stora resurser. Behöver ses ur ett nationellt 
perspektiv. Ska kraven ändras behövs resurser, till exempel kopplade till SUS.  
Helena skriver en kommentar. 
 
Kontaktuppgifter till enhetschefer 
Planerar in en heldag med enhetschefer/avdelningschefer och verksamhetschef för 
uppstart av nätverk. Planeras till oktober och Josefine bjuder in. 
Plats: Halmstads sjukhus. 
 
Planering inför möte i Mölle 
Planeras till 26-27 september hemma hos Anna-Karin i Mölle. Anna-Karin skickar ut 
inbjudan. 
 
Hälsoundersökningar 
Placerade barn, asylsökande barn, adoptivbarn ser olika ut i Regionerna, det är få 
adoptivbarn. 
 
Nästa möte 
27 september hemma hos Anna-Karin Albin i Mölle. 
 
Vid tangentbordet 
 
 
Malin Friberg 
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