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1. Kort presentationsrunda 
Niyaz Hareni hälsade alla välkomna varefter alla presenterade sig.  
Anders Hansson t.f. verksamhetschef på ortopedikliniken i Helsingborg hälsades 
välkommen till chefsamrådet. 
 

2. Information från Södra sjukvårdsregionens kansli och ledningsgrupp 
Eva Svensson informerar om att Lena Luts tillträdde som direktör för Södra sjukvårds-
regionen den 1 september 2023. Påbörjade genomgång och översyn av arbetet på 
kansliet och även av konceptet ”Samarbete för bättre vård”. 
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Det består av 33 delprojekt, där en hel del handlar om ortopedi. Efter nästa punkt, 
gemensamt möte med RPO/LPO via Teams, kommer några av dessa att gås igenom. 
 

3. Information/dialog RPO/LPO och chefsamråd (via Teams) 
Se bifogat dokument. 
 

4. Övriga frågor 
Genomgång av delprojekt 4 - 6 för bättre vård 

• Delprojekt 4: Axelkirurgi: 
Del 1 – Nyckelbenskirurgi –  
Eva Svensson visar PP-presentation på framtaget material efter genomgång 
inkluderande frågeställningar och statistik hämtad från Socialstyrelsen.  
Dialog kring hur registrering görs av denna åtgärd och vad som inkluderas. 
Föreslås att i stället använda sig av Svenska Frakturregistret.  
En fråga handlar om vilken operationsfrekvens som är rimlig? Svar som ges är  
cirka 10%. Lyfts i chefsamrådet att på sin klinik återkoppla kring framtagen 
statistik till berörd sektion cirka 1 ggr/år och samtidigt påminna och sprida 
information om HTA-rapport från 2017. 
Del 2 – Subakromiellt smärtsyndrom (ASD) 
Denna statistik visar en högre siffra, vilket anses rimligt. I de flesta fall där en ASD 
utförts är det som en del i annan åtgärd, exempelvis AC-ledsartros, vilket medför 
en varians i statistiken. Viktigt är också att en stor del av ingrepp där ASD är 
inkluderat görs i den privata sektionen, via vårdgarantin.  

• Delprojekt 5 Ryggkirurgi – uppdrag och mål 
Många förslag om förbättring och samarbeten togs initialt fram av projektets 
arbetsgrupp. Tyvärr har tillgängligheten inte ökat, tvärtom är det stora problem. 
Efterfrågas om uppdrag och mål fortfarande är aktuellt? Kan man göra något 
övergripande för att få en mer välfungerande ryggkirurgi?  
Önskar input från chefsamråd. I efterföljande dialog tas upp att ett budskap som 
behöver lyftas är att vårdgarantin/samordningen som ett stöd till den offentliga 
vården har rubbat jämvikten då cirka 60% av ryggkirurgin nu görs i privat regi. 
Remissgranskning tas också upp som en viktig del i uppdraget. Det behöver ställas 
större krav på remissens innehåll och returnera remisser med råd till närsjukvård 
när operativ åtgärd ej är aktuellt. Dialog kring att hitta former för att hjälpas åt 
inom offentliga vården med extra personalstöd om och när kapaciteten tillåter 
det, i stället för nyttjande av vårdgaranti/privata vårdinrättningar. 

• Delprojekt 6: Bäckenkirurgi efter trauma – nuläge 
Ett delprojekt där operationskrävande traumatiska bäckenskador och dess 
uppföljning är koncentrerat till Skånes Universitetssjukhus. Upplevs fungera bra. 
 

4. 1 Övriga frågor - nuläge 

• Kloka kliniska val – KKV 
Fråga ställs om man kommit i gång med KKV. På SUS har en del åtgärder kopplat 
till provtagning genomförts.  
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I Helsingborg har man också förändrat kring provtagning, exempelvis genom 
bättre planering och på det sättet minska akutmärkning som kostar mer. Centralt 
läkemedelsförråd har också bidragit till besparing. Även påbörjats arbete och 
bildats arbetsgrupper kring att se över operationsmetoder och operationsmaterial 
och kostnader kopplade till dessa.  

• Vårdgaranti/Samordning  
Dialog om skillnader på hur man använder och nyttjar vårdgarantin. 
Information om pilotprojekt i region Skåne med genomgång av volymer och vad 
som ska opereras vid regionsjukhus respektive i privat regi. För-och nackdelar med 
vårdgarantiavtal/volymavtal, önskvärt är att både volymer och utbildning 
upphandlas.  

• Rekrytering av personal 
Dialog om hur hyrstopp och hyrrestriktioner påverkar. I Region Skåne stor skillnad 
i rekryteringsmöjligheter beroende på del av region (syd och ost). Bland annat har 
man på grund av brist på sjuksköterskor och hyrstopp blivit tvungna att minska 
antalet vårdplatser på akutvårdsavdelningen i Kristianstad. Vid operation i 
Trelleborg har man dock fulltalig bemanning, har ökat produktionen med 40% 
jämfört med 2023. Cirka 2/3-delar av operationsutrymmet är ortopedi.  
Dialog kring personalbonus som genomförts, exempelvis i Halland, alternativt 
planeras. 

• Erfarenheter av samlokalisering ortopedi/geriatrik 
Efterfrågas om erfarenheter av detta och hur det fallit ut. I Kronoberg erfarenhet 
av samlokalisering, akut ortopedi och geriatrik. Negativ påverkan både lokal- och 
bemanningsmässigt, har nu återgått till separata avdelningar. 

• Förändringar i kommun/region 
Förändrad politisk majoritet sedan september 2023 i Blekinge.  Förändringar skett 
och sker fortsatt i ledningsstruktur både på region- och sjukhusnivå. Information 
om nytt styre i början på denna vecka i Region Kronoberg. Enligt uppgift upprättat 
ett politiskt program som bland annat tar upp sjukvårdspolitiken. 

 

5. Nästa möte 
Nästa möte är fredagen den 15 november. Plats diskuteras, föreslås bland annat Lund. 
Gemensamt möte med RPO/LPO planeras även till detta möte. 
Skickar en första inbjudan med besked om plats när det är beslutat. 
 
 
Vid anteckningarna 
 
 
 
Katarina Linde 
Klinikassistent 
Ortopedikliniken 
Hallands sjukhus 
Halmstad 

Niyaz Hareni 
Verksamhetschef 
Ortopedikliniken 
Hallands sjukhus 


