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Delprojekt 2. HTA, Health Technology Assessment

Health Technology Assessment (HTA) innebar utvardering av metoder och
tekniker i halso- och sjukvarden, genom att titta pa patientnytta och risker, etik,
organisation och ekonomi, dar HTA ger ett vetenskapligt baserat beslutsunderlag,
inkluderande en systematisk litteraturoversikt.

HTA-utvardering kan goras pa saval nya som etablerade metoder i varden, ny
eller gammal teknik eller organisation och med fokus pa patientnyttan — en viktig
forutsattning for kunskapsstyrning, prioritering och ordnat inforande/avveckling.

Uppdraget

| uppdraget for delprojekt 2 har ingétt att gora en nulagesbeskrivning och mot
bakgrund av de slutsatser som dras foresla hur ett framtida HTA-samarbete inom
Sodra sjukvardsregionen ska utformas och utvecklas.

Bakgrundsbeskrivning

Den tekniska och medicinska utvecklingen gar valdigt fort. Nya behandlings-
metoder och mojligheter kommer fram som konsekvens av tekniska innovationer
och forskning. Sjalvklart ymmer detta en stor potential men ar inte sa séllan
mycket kostsamma varfor det blir allt viktigare att vetenskapligt och professionellt
kunna beddma vérdet av ett nytt inforande. Det a&r mot den bakgrunden det
foreslas ett inrattande av en styrgrupp for HTA.

Avsikten ar att nya metoder som man vill inféra, eller gamla som man vill avveckla,
pa ett oberoende och vetenskapligt satt skall kunna genomga en provning. Efter
anmalan samlar styrgruppen in material och for en dialog med forslagsstallaren,
varefter en bedémning utfardas. Denna kan innebara en rekommendation om att
metoden inte skall inféras som rutinsjukvard eller att den bor inféras som rutin i
sjukvarden. Det kan ocksa finnas begransningar sasom t.ex. endast inforas som
en del av klinisk forskning.

Styrgruppen fér HTA skulle utgora ett beredande organ for forvaltningarna inom
Sodra sjukvardsregionen. Liknande grupper finns inom alla universitetssjukhus
inklusive SUS och de har ocksa bildat ett natverk som har en kontinuerlig dialog
med SBU. Gruppen inom SUS borde med fordel kunna utvidgas till en grupp
omfattande hela Sodra sjukvardsregionen.



Gruppmedlemmar styrgrupp HTA

UIf Eriksson Landstinget Blekinge, Sofia Moberg Region Skane, Thomas Linden
Region Halland, Joakim Fardow Region Kronoberg, Martin Laurell Region Skane,
Katarina Steen Carlsson Region Skane och delprojektledare Ulf Kvist Region
Skane.

Nulage

| Region Skane (RS) finns sedan 2011 en HTA-enhet med uppdrag att stodja

implementering av evidensbaserad vard inom hela RS. Enheten HTA Skanes

arbetssatt ar verksamhetsanknuten HTA med SBU:s metod som grund och
uppdraget konkretiseras genom:

— att enheten med HTA-metodik stddjer beredning av underlag for beslut bade
direkt for verksamheterna (utforarna i varden) och for beslutsfattare pa olika
nivaer.

— att enheten genom ett verksamhetsnara arbetssétt sprider kunskap om HTA-
metodiken och evidensbaserad medicin (EBM) till medarbetarna.

| uppdraget att utvardera medicinska metoder med HTA-metodik utgor analys av
ekonomiska aspekter en viktig del, forutom den systematiska genomgangen av
det vetenskapliga underlaget om interventionens effekt och risker.

HTA Skane har successivt forstarkts med fler medarbetare men ar fortfarande
under utveckling och formerna fér organisation och styrning diskuteras saval
regionalt som inom Skanes universitetssjukvard (SUS), vars styrgrupp for
forskning och ordnat inférande (Styrgrupp FOI) idag fungerar som HTA-rad for
HTA Skane. Styrgruppen ar radgivande avseende prioritering av fragor for HTA-
analys och medverkar i att granska, kvalitetssakra och bidra till den
sammanfattande bedémningen av genomférda HTA-projekt.

Ovriga sjukvardshuvudman i Sodra sjukvardsregionen har idag ingen formell HTA-
verksamhet.

Slutsatser och forslag

| dagslaget ar inte landstingen i Sodra sjukvardsregionen redo att ga in i ett
samarbete med en gemensam organisatorisk form utan foreslar att forst, under en
forsoksperiod till halvarsskiftet 2018, préva mojligheten att samverka kring och
utveckla verksamhetsanknuten HTA i Sodra sjukvardsregionen.

Forslaget innebér féljande:

1. Av huvudmannen utsedda personer bildar ett gemensamt natverk/forum for
HTA-samverkan i Sodra sjukvardsregionen med uppgift att
— halla samman och utveckla natverket
— initiera och bereda arenden
— lyfta arendena till beslut av respektive sjukvardshuvudman
— utvardera samarbetet vid testperiodens slut

2. Landstingen i Sédra sjukvardsregionen genomfor i samverkan minst ett
konkret HTA-projekt under testperioden.

3. Arendegéng vid nominering:



— Nomineringsforslag till HTA analys kan initieras forutom fran styrgruppen
for HTA eller Ledningsgruppen for Sodra sjukvardsregionen eller fran
verksamheterna.

— Nomineringsforslagets l[amplighet for HTA analys bedéms av styrgruppen
for HTA.

— Forslaget forankras darefter i Ledningsgruppen for Sédra
sjukvardsregionen innan igangsattande av analys.

— Efter genomgangen HTA gar forslaget fran styrgruppen for HTA tillbaka till
Ledningsgruppen for Sodra sjukvardsregionen med rekommendation om
stallningstagande.

— Fran Ledningsgruppen for Sddra sjukvardsregionen gar arendet till Sodra
Regionvardsnamnden som beslutar om rekommendation till de fyra
landstingen.

Mojligheten att erbjuda stod och/eller radgivning kan galla nominering eller
uppstart av enskilda HTA-projekt men dven samverkan eller radgivning avseende
litteratursdkning, handledning, projektplanering, projektledning, dokumentation etc.

Forumet forbinder sig att efter avslutad prévotid och genomférd utvardering
utarbeta ett forslag for beslut i Sodra regionvardsnamnden om néasta steg i
samverkan, eventuellt &ven omfattande radgivning och projektstod

En langsiktig malbild kan vara att bygga upp och samfinansiera en gemensam
verksamhet.

Utvardering efter provotidens slut halvarsskiftet 2018

Utvarderingen av samarbetet kring ordnat inférande/avveckling efter testperioden
bor ge goda mojligheter att foresla lamplig samarbets-/organisationsmodell for
framtiden.

HTA-metodiken, med tillhérande biblioteks- och analysfunktioner &r emellertid
resurskravande i kompetenshanseende och stéller krav pa val utvecklade och
tydliga rutiner. En vasentlig fordel ar att metodiken medger véalgrundade beslut mot
bakgrund av ett omfattande beslutsunderlag. Gemensamma rutiner och en
detaljerad checklista bedoms darfér vara en férutsattning for ett val fungerande
samarbete.

Utfallet av de HTA-projekt som genomfdrs under forsoksperioden ska utvarderas
och ligga till grund for fortsatt och utvecklat samarbete kring HTA fran och med
2018/19, nér forsoksperioden &r dver. ldéer till hur ett eventuellt permanent HTA
samarbete inom Sddra sjukvardsregionen skulle kunna organiseras kan bland
annat hamtas fran Kliniska Studier Sverige - Forum Sdder.

Aktuella HTA-projekt med representation fran Sédra sjukvardsregionen
Axelkirurgi — subakromiell dekompression, HTA Startmoéte 2017-09-07
Projektledare Richard Frobell, FoU chef, Skanevard Sund

Projektet ar ett utmonstringsprojekt som bestar i att gemensamt via HTA-analys
komma fram till att Sodra sjukvardsregionen ska upphora med vissa operationer.



Ambitionen ar ocksa att komma fram till en framtida arbetsmodell fér "ordnat
inférande” av nya behandlingsmetoder eller som i detta fall ordnat avvecklande”
av en befintlig metod.

Forslag fran Kronoberg: Ordnat inforande projekt avseende Arteriografi
Nominering med fokuserad fragestallning foreslas tas fram efter sommaren

Utvecklingsomraden

HTA Skane har idag méjlighet att konsultera halsoekonom och for specifika
fragestallningar aven en fristaende medicinsk etiker. Utvecklat samarbete inom
Sodra sjukvardsregionen avseende halsoekonomi och etik kan bli aktuellt. Inom
dessa omraden finns forbattringsmojligheter som lampar sig att diskutera
gemensamt. Idag har sjukvardshuvudméannen inom Sodra sjukvardsregionen olika
regionala etikprovningsnamnder, exempelvis lyder idag Kronobergs under
Linkopings. Tillganglig kompetens for den etiska analys som kan behdvas i ett
HTA-projekt beddoms vara ojamn.



