
 

Projekt regional arbetsfördelning 

 
Delprojekt 5. Ortopedi – rygg kirurgi  
 

Bakgrund 
Ortopedklinikerna i Södra sjukvårdsregionen har välfungerande RMK (regional medicinsk 
kunskapsgrupp) samt RCS (regional chefsamordningsgrupp) med regelbundna möten. 
Inom RCS har diskuterats att verka för ”ordnat införande” av nya behandlingsmetoder samt 

”ordnat avslutande” av ej värdeskapande/dåliga behandlingsmetoder.  

 

Flaskhalsar finns beträffande ryggkirurgin i Södra sjukvårdsregionen. Kan 

samarbete/fördelning av patienter inom Södrasjukvårdsregionen förbättra tillgängligheten för 

patienterna? Andra samverkansformer som t.ex. utbildning inom ryggkirurgin. Kan 

samverkan mellan privata och offentliga vårdgivare förbättras? 
 

Gruppmedlemmar och tidplan 
 

Ordförande och deltagare i delprojektgruppen 
Förslaget är den redan etablerade chefssamverkansgruppen 

Ordförande; aktuell ordförande i gruppen 
 VC Håkan Friberg. Blekinge tillika projektgruppens representant 
VC Magnus Eneroth, SUS 
VC Niclas Ramberg, SUND, Helsingborg 
VC Caroline Lindahl, KRYH, K-stad 
VC Charlotte Jeppsson, hand kirurgi, SUS 
VC Jan Axelsson, Halland, Halmstad 
VC Urban von Sicard, Capio Movement, Halland 
VC Jonas Johansson, Kronoberg, Växjö 
VC Lars Wahlström, Aleris, Ängelholm 
Dr Martin Englund, representant med. fakulteten Lund 
 

Arbetsgruppen skall i frågor som rör nya behandlingsmetoder samverka med gruppen för 
HTA 

 
Tidplan 
Delprojektet rapporteras till projektgruppen senast 30/6 2017 

 

Uppdraget till gruppen 
De förändringar av den regionala arbetsfördelningen som föreslås skall utgå från 

patientprocessen samt beakta såväl kvalitet och patientsäkerhet som resurser, 

kompetensförsörjning och FoUU inom området.  

 

Önskvärt är patientmedverkan under arbetets gång. 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
Nuläge/Hur görs det idag? 

• Kartläggning av patientprocessen 

• Flöden, väntetider etc. 

• Volymer, data 

• Kompetensförsörjning- och resurssituationen idag och framåt 

• FoUU, till exempel kliniska prövningar, registerforskning  

• Eventuella problemområden/utvecklingsområden 
 

Förslag på hur öka samarbetet/arbetsfördelningen 
• Konklusion 

• Utformning av samarbetet/arbetsfördelningen 

• Konsekvenser 

• Implementeringsplan 
 

 
 


