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1. Information ges kring diskussioner förda vid RPO möte på förmiddagen 

2. Diskussioner kring uppdrag för RPO. Analysarbete av gapanalyser, initierade av cheferna föreslås. 

3. Diskuteras kring samarbetsformer framöver.  

4. Minnesanteckningar från möten med RPO och NPO ska fortsättningsvis skickas till alla. 

5. Diskussion kring medverkan av personal från Blekinge och Kronoberg till kommande NAG 

arbeten för nya VIP. Rimligt att alla i södra sjukvårdsregionen bidrager till arbetet med 

kunskapsstyrning. 

6. Diskussioner kring kommande etablering av RAG, vilka utgår från RPO. 

7. Information om att ett chefssamråd i psykiatrin kommer att bildas. 

8. Påtalas vikten av att även chefer inom primärvården behöver involveras för att täcka in området 

psykisk hälsa och där primärvården står för merparten av omhändertagandet av patientgruppen. 

9. Förda diskussioner utmynnar i följande punkter 

 Interaktion mellan RPO och cheferna på regelbunden basis, initialt via möte 1 ggr/termin 

 Kommunrepresentation i RPO behövs. Föreslås Emelie Sandén från Skåne, kommunal 

representant i NPO. 

 Gap-analyser kommer att göras utifrån lanserade VIP 

 Vilka former av samarbete behövs? 

 Göra NAG delaktiga 

 Temadagar för nya VIP liknande den för VIP schizofreni med medverkan av cheferna. 

Gemensam samplanering. 

 Planeras för möte med annat RPO, sydöstra föreslås. 

 Kommande dagordningar för NPO skickas till deltagarna i RPO och till cheferna för att 

möjliggöra synpunkter inför möten 

 Dagordningar för möten med chefsnätverket kommer att skickas ut till RPO för 

kännedom 

 Fördela resurser inom södra sjukvårdsregionen till fortsatt NAG arbete samt kommande 

NAG för nya VIP 

 Känna till varandras tidsplaner för det kommande året och fastställa mötestider med god 

framförhållning 

 Nästa samverkansmöte för chefer och RPO fredag 14 februari 2020 i Hässleholm. 

Gemensamt möte kl 10.00 – 12.00, avslutas med gemensam lunch. Enskilt RPO möte kl 

13.00 – 15.00 därefter. 


