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Uppdrag for sjukvardsregionala programomradet
(RPO) sdllsynta sjukdomar
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Uppdragsgivare
Sjukvardsregional styrgrupp for kunskapsstyrning (SKS-R).

Bakgrund

Samtliga regioner i Sverige, inklusive dess politiska foretradare, kom 2017 6verens om att
bilda en ny nationell kunskapsstyrningsorganisation. Som resultat av detta startades
nationella programomraden (NPQ) 2018, som tdcker majoriteten av svensk halso- och
sjukvard. Den sjukvardsregionala kunskapsstyrningsstrukturen ar uppbyggd for att spegla den
nationella strukturen. Pa motsvarande satt finns en stravan att spegla den sjukvardsregionala
strukturen pa regionniva (lokal niva) sa att en effektiv organisationsstruktur med tre nivaer
bildas. For att fa korta och effektiva kommunikationsvagar har S6dra sjukvardsregionen
(SSVR) valt att folja en personunionsprincip vilket innebar att nagon alltid bor sitta i tva
grupper samtidigt, dvs NPO/RPO eller RPO/LPO (eller motsvarande)

Ledamoter i RPO ska vara starka foretradare och representanter pa sjukvardsregional och
regional niva inom sitt omrade. Ledamoterna i RPO bor ocksa ingd i den regionala (lokala)
kunskapsstyrningsorganisationen med mandat att representera sitt omrade och sin region.
RPO-ledamoten bor kdanna till vilka fragestéliningar man arbetar med pa hemmaplan och vilka
utmaningar som finns.

Det sjukvardsregionala programomradets (RPO) uppdrag kan sammanfattas i
foljande punkter:

1. Vara mottagare av nationella uppdrag fran NPO

2. Vara mottagare av nationell information och férankra/sprida denna i sin regionala
(lokala) organisation

3. Initiera och kanalisera fragor fran den regionala (lokala) nivan via RPO till NPO

4. Vid behov genomféra behovsinventering och bidra till det nationella
programomradets behovsanalys och omvarldsbevakning

5. Stodja spridning och implementering av olika former av kunskapsstod sasom
vardforlopp och vardprogram (tex genom att initiera diskussioner i sin regionala
organisation om hur man forhaller sig till olika utmaningar/svarigheter i
vardforlopp eller andra kunskapsdokument)
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6. Dela information och erfarenheter mellan regionerna i syfte att uppna god, jamlik
och likvardig vard i SSVR. | detta ingar att undersdka och sakerstalla god, jamlik,
likvardig vard i SSVR. Eventuella operativa insatser kan utforas via regional
arbetsgrupp (RAG).

7. Samverka med sjukvardsregionala samverkansgrupper (RSG) samt andra RPO i
relevanta fragor. Har ingar aven samverkan med exempelvis sjukvardsregionala
chefsamrad, RCC samt arbetsgrupper inom “Samarbete for battre vard”.

8. Handlagga uppdrag fran styrgruppen (tex remisser fran Socialstyrelsen inom
sitt omrade)

Sammansattning och nominering av ledamoter

RPO séllsynta sjukdomar har en stark koppling till centrum for séllsynta diagnoser (CSD), som
ar en av Sodra sjukvardsregionens samfinansierade verksamheter, se bild. | CSDs uppdrag
ingar att fungera som kompetenscentrum, arbeta med kunskapsstyrning, processer, natverk,
register och patientdelaktighet, se Centrum for séllsynta diagnoser - S6dra sjukvardsregionen
(sodrasjukvardsregionen.se). Uppdraget for CSDs totala verksamhet ar darfor storre an
uppdraget for RPO séllsynta sjukdomar.

RPO sallsynta sjukdomars kompetens ska spegla bredden i uppdraget med fokus pa RPOs
grunduppdrag, se punkt 1-8 ovan. Da CSDs och RPO sallsynta sjukdomars uppdrag i manga
delar gar in i varandra férvantas RPO sallsynta sjukdomar arbeta nagot "bredare” &n ett
traditionellt RPO, men fortfarande med fokus pa grunduppdraget. Respektive region
nominerar 1-2 ledamoter. Ledamoterna i RPO séllsynta sjukdomar bor vara val férankrade i
sin organisation samt ha ett intresse for séllsynta sjukdomar. Personen kan vara expert pa
nagon séllsynt sjukdom, specialitet och yrkesgrupp spelar mindre roll. Vid behov kan
ytterligare medlemmar adjungeras for att tillgodose specifika kompetensomraden. Gruppens
slutliga sammansattning beslutas av SKS-R som ocksa utser ordférande for en period av tva
ar.

Kostnader
Respektive region svarar for sina ledamoters eventuella kostnader som uppkommer i
anslutning till uppdraget.

Rapportering
Motesanteckningar ska goras och publiceras pa SSVRs webbsida.

Motesformer
Moten genomfors antingen som fysiska moten eller som distansmoéten utifran behov for att
fullgbra uppdraget.

Faststalld av SKS-R
2022-03-14
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https://sodrasjukvardsregionen.se/csd/
https://sodrasjukvardsregionen.se/csd/
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