o
>
(Vg
=
—
ge)
Q
&
2
S
i o
(@
@)
I
%)
i
Q
o)
p .
<

Verksamhetsberattelse 2021

Arbets- och miljomedicin Syd

2022-02-25

< \\1? Region Halland m\

Rl ¢ =y REGION
¥ZNY BLEKINGE  secron
UNIVERSITET KRONOBERS SMNE




Innehallsforteckning

0 0 T0 (0T LD < o) o 4
1.1 PersonalfOrandringar......oeeereererssesessessessessesssessssssessesseesssssssssessssssessesssssssssssssesssssssssesssssssssseas 4
2. Forebygga arbets- och miljorelaterad ohalsa ... 6
2.1 Inledning till fragor-och-svar, riskbedomningar och remissvar........coueneneeneereeneenne 6
2.1.1 FTAZA/SVAT weeueueeeeererseesssssesssessssesssesssssssssessses s s 6
2.1.2 RiSKDEAOMNINGAT ... ses s s s s s sessss s s sss s ssssesnsnes 9
2.1.3 REMUSSVAT ..ttt s bbb s 11
2.1.4 Utveckling av ServicefunKtionernNa. ... ereereeeenesseesessessessessesssssesssessssssssssssessnes 11
2.2 Prevention genom KunSKapSSPridNing .......ooeerereereeneereeneeseessessessssssssssssssssssssssssssssssssssesnes 12
2.2.1 Preventionsomrade Arbetsorganisation och halsa .......c.cooeeneneeneeneeneeneesneeneens 13
2.2.2 PreventionSomMrade ErgONOMI ....eeereeneeseeseesesssssesssesssssssesssssssssssesssssssssssssssesasees 13
2.2.3 Preventionsomrade Fysikaliska risker i arbetSmiljo .......ccccoueneneerneeneerneenseesneesneens 15
2.2.4 Preventionsomrade Kemiska risker i arbetsmiljon ........cocveneneeneeneeneeneesseenenns 16
2.2.5 Preventionsomrade MiljomediCin.. ... rernernerneesesseessessssesesssessesssesssesssessssssseees 16
2.2.6 Preventionsomrade UthildNiNgar. ... eenenseeseeneessesseesesssessessessesssssssssssssssssssssssssnes 16
3. PatieNtULT@ANINGAT ...t bbb 18
70 B 000 =70 00 =TS 18
3.2 Inkomna remisser och patientbesOK.........urrnerenenininsesese e 19
3.3 Utveckling av patientarbetet ... sesssessssseens 22
3.4 PatieNtSAKETNET ....cuceeeec e 23
S T 00 T 2 - 144 o D)2 o PP 23
S T 7008 25 2123 41 (0] 4 U (o) 1 ST 24
3.4.3. Genomgang och uppfoljning av det gdngna arets avvikelser i ett 6vergripande
PETSPEKEIV ..ttt 24
3.4.4.Genomforda projekt/atgarder for 6kad patientsdkerhet.......oovneereereererneennenne 24
3.4.5.Patientsdkerhetsperspektiv pa effekter av covid-pandemin och vidtagna
LW e 0 ) PP 25
4. Att provta och analysera dmnen i arbetsmilj6 eller omgivningsmiljo .......cccoveereererrenennee. 26
4.1 ServiCeVerkSamNet ... s 26
4.2 KValItetSArDEL. ... .ot 27
4.3 Utveckling av analysverkSamheten ... sessesssssesssessssssssessssssssessens 27
4.4 Analyser i projekt inom serviceverksamheten ... 27
4.4.1 Analys av polycykliska organiska KOIVAtEN ... 27
4.4.2 Gravimetriska matningar och metallanalyser ... 28
4.5 Uthyrning av iNSTIUMENT ..o ssessssssessesssessssssssssssssssssessssssssssssess 28



4.6 Utveckling av uthyrningsverkSamheten ... ssessesssssssees

4.7 Omsattning uthyrningsverksamheten.......u s

4.8 Statistik uthyrningsverksamheten 2021 ...

5. Forskning och utveckling

5.1 Preventionsomrade A

rbetsorganisation och halsa ...

5.2 Preventionsomrade ErgONOMI ......ocreeeneerersesesseesesssssesssesssssssssssssssssssssssesssssssssssssssssssesns

5.3 Preventionsomrdde Fysikaliska risker i arbetSmiljon .......oceenmeenmeenseessesneesssesseesseeenens

5.4 Preventionsomrdde Kemiska risker i arbetSmiljon .......coeneeneensenseseessessesseesseennes

5.5 Preventionsomrade MiljOmMediCin......cocoueeeesneenseneesessssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnas

6. ERONOMI oo



1. Introduktion

Arbets- och miljémedicin Syd (AMM Syd) ir en av Sédra Sjukvardsregionen solidariskt
finansierad verksamhet for regionerna Blekinge,Kronoberg, Skane och s6dra Halland.
AMM Syd drivs av Medicinsk Service, en férvaltning inom Region Skane, dir det
tillsammans med Biobank utgér ett eget verksamhetsomrade och universitets-
sjukvardsenhet.

Pa AMM Syd samarbetar personal inom ett antal yrkesomraden som medicinska,
samhills- och beteendevetenskapliga samt naturvetenskapliga sepecialaliteer.
Verksamhetens arbete bedrivs dels 1 processer och dels 1 arbetgrupper som spanner 6ver
tva enheter Enbten for prevention och hilsa samt Enbeten for miljoananlys och prevention. AMM
Syd har ocksi ett nira samarbete Lunds universitet.

Ar 2021 har varit verksamhetens fjarde dr inom ramen for den femariga
verksamhetsplanen som sticker sig fram till 2022. Planen omfattar totalt 22 mal inom
respektive uppdragsomrade:

. Att forebygga arbetsmiljorelaterad ohalsa

. Att forebygga ohalsa relaterad till omgivningsmiljon

. Att utreda enskilda patienter eller grupper med misstinkt arbets- eller
miljorelaterad ohilsa

. Att provta och analysera dmnen i arbetsmilj6 eller omgivningsmiljo

. Att initiera forskning och utveckling

Aret har, likt toregaende ar, priglats av covid-19-pandemin. Kunskapsspridning i form av
utbildningar och seminarier har till storsta delen fatt utforas digitalt. Inom verksamheten
har kontinuerliga riskbedémningar med anpassning av verksamheten for patientsakerhet
och saker arbetsmiljo fortsatt fatt prioriterats, vilket beskrivs mer i avsnitt 2.2 och 3.
Under hosten har AMM Syd ocksa bistatt 1177 Vardguiden pa telefon i Region Skane,
den sirskilda covid-19-linjen samt den centrala smittsparningsenheten med utlining av en
sjukskoterska samt en administrator.

Den fortsatta pandemin till trots har det genomfoérts flertalet forbattringar, aktiviteter med
malsattningen att skapa dndamalsenliga processer anpassad efter vara avnimares behov
samt ett stort antal preventiva insatser och forskningsprojekt. Detta tack vare AMM Syds
medarbetare och chefers ansvarstagande for verksamheten och nira samverkan med
Lunds Universitet. AMM Syd har dven ett nationellt samarbete med landets 6vriga arbets-
och miljomedicinska kliniker bland annat géllande st6d pa webben riktat till unga vid
intride i arbetetslivet samt metodsamlingar och verkyg f6r féretagshilsovarden.

1.1 Personalfoérandringar

I slutet av augusti 2021 har AMM Syds verksamhetschef limnat sitt uppdrag till f6rman
for en annan tjanst. Detta har medfort att en av AMM Syds enhetschefer har
tillférordnats som verksamhetschef i avvaktan pa den rekytering som kommer att
genomféras under varen 2022. Den vaktanta enhetschefstjinsten har i sin tur tillsatts av
en milj0hygieniker som har fatt ett tillférornade som enhetschef.

Under aret har flertalet medarbetare tilltritt sina anstéllningar dir rekrytering paborjades
under 2020: en medicinskt sekreterare, en administrator, en yrkeshygieniker, en likare, en
biomedicinare samt en biomedicinsk analytiker. En ergonom har dven anstallts pa deltid.
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En biomedicinsk analytiker har varit forildraledig. En verksamhetshandliggare och en
kemist har valt att ga i dlderspension, i dessa fall har de vakanta tjdnsterna kunnat ersittas
under aret.

Antalet anstillda inom AMM Syd har under 2021 varit ldgre in budgeterad niva till
foljd av f6rdrojning vid rekrytering/tillsdttning av tjdnster, utlinining av personal,
ombemanning till externa projekt samt en vakant tjanst for miljohygieniker.

Vid utgangen av 2021 hade AMM Syd 52 medarbetare, fyra av dessa hade tidsbegrinsad
anstallning.



2. Forebygga arbets- och miljorelaterad ohalsa

2.1 Inledning till fragor-och-svar, riskbedomningar och remissvar

Arbets- och miljomedicin Syd har i uppdrag att f6rebygga ohilsa relaterad till arbetsmiljé
och omgivningsmiljé genom att svara pa fragor och utféra miljdmedicinska
riskbedémningar genererade av S6dra sjukvardsregionens avnimare. Aven remisser frin
lokala, regionala och nationella myndigheter handliggs och besvaras. Detta gors 1
servicefunktionerna ”Friga/svatr” i vilken frigor av generell karaktir hanteras,
”Miljémedicinsk riskbedémning” i vilken fragor om risk utifran kvantitativ data hanteras
samt "Remissvar” dir inkommande forfragningar fran myndigheter om remissvar
hanteras. Fragor besvaras huvudsakligen av likare, yrkeshygieniker, miljohygieniker och
miljoskoterskor. Miljomedicinska riskbedomningar gors av likare och miljohygieniker och
remisser besvaras av likare och exponeringsbedémare tillsammans.

2.1.1 Fraga/svar
Under 2021 inkom 410 fragor som besvarades i servicefunktionen (jimfért med 408
fragor 2020 samt 455 fragor 2019). Antalet ir i nivd med féregiende ar.

De allra flesta fragorna handlade om arbetsmilj6 (53 %), £6ljt av inomhusmiljo (15 %) och
yttre miljé (7 %). De olika kategorierna av fragor som handlagts under 2021 presenteras 1
figur 1. Vanligast var kemiska fragor relaterade till arbetsmiljon (92 st.) £6ljt av fragor om
inomhusmiljon (60 st.) och graviditetsarenden (54 st.).
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Figur 1. Olika kategorier av fragor som har handlagts under 2021 jamfért med 2020 och 2019.

De flesta fragor inkom via telefon (53 %) eller e-post (47 %). Frigorna, som under 2021
har inkommit fran Sédra sjukvirdsregionen, har i huvudsak kommit fran Skane (69 %)
toljt av Blekinge (6 %), Kronoberg (6 %) och sédra Halland (4 %). Dessutom har 65
fragor fran andra delar av landet och Danmark (15 %) besvarats. Dessa frigor kan
exempelvis komma fran media, vara relaterade till var laboratorieverksamhet eller handla



om kunskapsomraden (ergonomi eller cytostatika i arbetsmiljén) som Arbets- och
miljomedicin Syd nationellt sett 4r experter inom.

De avnimare som kontaktade Arbets- och miljomedicin Syd med frigor under 2021 var
huvudsakligen féretagshilsovarden (27 %), foljt av privat personer (25 %) och foretag (11
%). En minskning av friagor frin foretagshilsovarden under bade 2021 och 2020 kan ev.
torklaras av Covid-19 pandemin. I figur 2 redovisas de olika avnamare som stéllde fragor
till Arbets- och miljomedicin Syd.
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Figur 2. Avnamare som vant sig till Arbets- och miljomedicin Syd med fragor under 2021 jamfort med
2020 och 2019.

Tidsatgangen for att besvara fragorna presenteras i figur 3. Majoriteten av fragor tar
mindre an tva timmar att besvara.
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Figur 3. Statistik dver tidsatgangen for att besvara inkomna fragor.



Nedan presenteras exempel pa fragor som handlagts under 2021.

Friagor som besvarats av likare, yrkes- och miljéhygieniker och ergonomer

En lakare fran Skane undrade om risker for gravid personal, som arbetar i salar med
pagaende inhalationsbehandling av kviaveoxid (INOmax) av nyfédda barn med
persisterande pulmonell hypertension inom neonatal-IVA, och som kan bli exponerade
tor kvaveoxid. Fragan foranledde litteraturlidsning och utmynde i svaret att forsiktighet ska
iakttas hos savil gravid som ammande personal, och att gravid och ammande personal
inte ska exponeras for INOmax i sitt arbete, eftersom gravida och foster ar sarskilt
kansliga. Eftersom arbetsgivaren har ett lagstadgat ansvar att underséka och riskbedéma
kemiska arbetsmiljorisker for samtliga arbetstagare som exponeras fér kviveoxid vid
INOmax behandling, kompletteras svaret med gillande foreskrifter fran
Arbetsmiljéverket och fragestillaren fir rad om vart man kan vinda sig for att mita
lufthalter av kviveoxid i de aktuella arbetsmiljberna.

En foretagslakare fran Blekinge 6nskade diskutera faror vid rengoring av fartygstankar.
Vid rengoéring av fartygstankar, som innehallit diesel och bensin, kan exponeringen for
organiska 16sningsmedel bli mycket hég och adekvat personlig skyddsutrustning ska
anvindas. Filterbaserade andningsskydd (helmask, flaktassisterat andningsskydd) ska vara
utrustade med adekvat gasfilter som klarar h6ga koncentrationer och som valts efter
16sningsmedlens kokpunkt. Eftersom rengoringen gors med hogtryck behovs dven
adekvat partikelfilter i andningsskyddet. Aven huden ska skyddas och personalen behéver
ha heltickande skyddskladsel (inkl. huvud och fétter) som star emot 16sningsmedelsangor.
Se till att det 4r full ventilation i tankarna vid rengéringen. Det dr ocksa viktigt att
undersoka att det inte finns risk for syrebrist i slutna tankar pa fartyg. Vid risk for
syrebrist beh6ver man se till att ventilera tanken vil innan man gar in i det slutna
utrymmet, mata luftens syrehalt och innehall av ev. giftiga och kvivande gaser samt
anvinda andningsskydd 1 form av tryckluftsapparat.

En arbetsmiljokonsult fran Region Kronoberg undrade 6ver regelverket vid beredning av
antibiotika inom sjukvarden. Utifrin AMM Syds erfarenhet bedoms att beredning av
antibiotika med enbart s.k. "spike" inte ér tillrickligt £6r att skydda mot yrkesmissig
exponering for antibiotika, eftersom antibiotikagaser slipps ut i arbetsplatsluften.
Beredning av antibiotika ska goras i sikerhetsbink klass II eller med slutet
likemedelssystem. Ska "spike" anvindas vid beredningen ska det anvindas i
sikerhetsbank klass II. Lagstiftningen fran Arbetsmiljoverket dr tydlig med vilken typ av
teknisk skyddsutrustning som ska anvindas vid beredning av antibiotika, dvs.
sikerhetsbank klass II ev. tillsammans med ”spike” eller slutet likemedelssystem.

Fran september 2021 ir titandioxid i pulverform klassat som cancerframkallande i
kategori 2 enligt en EU-f6rordning. Klassningen avser pulver som innehéller minst 1 %
titandioxid vars partikeldiameter dr hogst 10 um. I Sverige finns ett hygieniskt
nivagrinsvirde for titandioxid pd 5 mg/m? (totaldamm), men detta ger ingen information
om halten partiklar < 10 pm. Med anledning av den nya klassificeringen har det under
aret inkommit fragor om hur man ska géra exponeringsmitningar av titandioxid.
Exempelvis har ett féretag i Skiane, som hanterar polyetenpellets i vilken titandioxid (< 10
um) finns tillsatt, bett AMM Syd om hjilp. Aven ir en miljokonsult i Skine som skulle
genomféra ett mituppdrag pa en arbetsplats, dir man dagligen 6ppet hanterade sickar
med titandioxid (storlek pa 0,26-0,28 um), har fragat. Frigestillarna har fitt information
om det svenska nivagransvardet for titandioxid dven om man inte vet



partikeldistributionen i sin arbetsmiljé samt blivit hinvisade till en rapport frin
amerikanska arbetsmiljoinstitutet i vilken det finns flédesschema for hur
exponeringsbedémning for titandioxid kan géras och dir ligre grinsvirden foreslas vilka
kan anvindas som riktvirden. Dessa exempel speglar behovet att i Sverige se 6ver
gillande hygieniska grinsvirden for titandioxid.

Under aret har flera ergonomiska fragor fran olika foretagshilsor i s6dra Halland
inkommit. Det har varit ergonomer som ville ha vigledning, rad och st6d vid medicinska
kontroller vid ergonomiskt belastande arbete och som édven har haft frigor om sjilva
undersokningen.

En miljoinspektor fran Helsingborg och en miljoinspektor fran Lomma inkom oberoende
av varandra med samma fraga gillande exponering fran partiklar vid padelspel. De har faitt
fragan fran invdnare 1 respektive kommun som ér oroliga for halsorisker vid inandning av
det damm som bildas fran de konstgrisplaner som utgor underlaget i padelhallar. En
litteratursOkning visade att partikelbildning fran konstgriasplaner med sandutfyllnad som
anvinds for padel inte édr studerat. Fragan tas vidare som en projektidé inom det
miljomedicinska teamet.

VA Syd inkom med en forfragan angiaende smittrisk i reningsdammarna vid Kallby
reningsverk i Lund. Reningsdammarna tar emot delvis renat avloppsvatten innehallande
okinda halter patogener innan vattnet slipps ut 1 Hoje 4. Dammarna ir idag tillgingliga
tor allmidnheten med skyltning om férbud att vidrora vattnet. Lunds kommun planerar ett
naturreservat lings Héje 4, inkluderande reningsdammarna, och besokstrycket antas
dirmed 6ka och édven risken att barn vidror vattnet. Eftersom AMM Syd inte ar
smittskyddsexperter kontaktas bland annat Smittskydd Skine och Folkhilsomyndigheten
(FHM). Smittskydd Skanes rad ar staket runt dammarna for att vara pa den sikra sidan
angiende smittspridning. En provtagning f6r patogener av dammarna bedéms av FHM
vara kostsam samt svart att utvirdera da férdelning, typ och koncentration varierar starkt
over tid.

Fragor som besvarats av miljéskéterskor

De flesta fragor kom fran privatpersoner och har handlat om inomhusmiljo, renovering-
och saneringsarbete, mégel, luktproblem och buller. Fragor frin féretagshalsovarden har
handlat om vilka undersokningar och vilka instrument som ér limpliga vid undersckning
pa vibrationsexponerade kunder samt kring vilka hilsoundersékningar som ska goras vid
olika tjanstbarhetsintyg.

Fragor relaterade till Covid-19 pandemin

AMM Syd har under aret besvarat fragor som har varit relaterade till Covid-19 pandemin.
Under forsta halviret kom det en hel del fragor dir fragestillaren fatt av luftvigsbesvir
vid anvindning av munskydd (frimst i varden). Det dr dven under dret kommit flertalet
fragor (15 st.) om graviditet och exponering och risk med covid-19-smitta i arbetet.
Nagon enstaka fraga har handlat om hygienrutiner f6r spirometriundersokning.

2.1.2 Riskbedémningar

Arbets- och miljomedicin Syd gjorde 15 miljdmedicinska riskbedémningar under 2021
jamfort med 20 riskbedémningar 2020 samt 12 st. 2019. Den vanligaste kategorin av
irenden som det gjordes riskbedémningar f6r var inomhusmiljén (53 %) foljt av
térorenad mark i yttre miljén (20 %) och vattenfoéroreningar i yttre miljon (13 %)




respektive annat (13 %). Inga riskbedomningar har gjorts for kategorin luftféroreningar.
Riskbedémningsirendena har inkommit via e-post (73 %) eller telefon (27 %).
Riskbedémningsirendena under 2021 har huvudsakligen kommit fran Skane (47 %,

7 st.). Fran region Blekinge har fyra drenden (27 %) inkommit. Fran s6dra Halland och
region Kronoberg har vardera tva riskbedémningsirenden kommit (13 %).

De avnimare som kontaktade Arbets- och miljomedicin Syd under 2021 gillande
miljomedicinska riskbedémningar redovisas 1 figur 4. Flest riskbedémningsiarenden kom
fran kommunerna (73 %) i S6dra sjukvardsregionen f6ljt av annan myndighet (13 %).
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Figur 4. Avnamare som vant sig till Arbets- och miljomedicin Syd for hjalp med riskbedémning 2021
jamfort med 2020 och 2019.

Miljomedicinska riskbedémningar tar vanligen mer 4n en vecka i ansprak for att
handlaggas (figur 5).
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Figur 5. Statistik 6ver tidsatgangen for att handligga miljomedicinska riskbedomningar.
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Exempel pa miljémedicinska riskbedomningar som gjorts under 2021

En miljéinspektor 1 Lessebo kommun inkom med en fridga om hilsorisker med Legionella
som detekterats i bevattningssystemet i en handelstridgard. Bakterien har hittats i en
smittsparningsutredning av en enskild patient, men inspektoren stallde fragan om risk for
kunder i handelstradgirden generellt. Slutsatsen i AMM Syds riskbedé6mning var att den
uppmitta halten av Legionella i vattentanken innebar att exponering fér aerosoler av
vatten fran tanken kan utgéra en hilsorisk f6r besékande och anstallda vid
handelstridgarden. Det viktigaste exemplet var vid reng6ring av vaxthusen med
hégtryckstvitt, vilken genererar aerosoler i hég grad. Aven sprinkler och droppvattning
genererar aerosoler. Handelstridgarden genomférde direfter en rad atgarder for att
undvika tillvaxt av Legionella och for att undvika aerosolbildning vid bevattning.

En miljéinspektor 1 Burlévs kommun inkom med en fraga om hilsorisker vid
nybyggnation pa mark angransande till jarnvigsutbyggnaden mellan Lund och Malmo, dar
klorerade 16sningsmedel patraffats i marken. Matningar av klorerade 16sningsmedel 1
inomhusluft i angrinsande befintliga bostidder har gjorts och utgjorde underlaget f6r
AMM Syds riskbedomning. Utifran erhallet underlag lag detekterade halter av trikloreten
under Virldshilsoorganisationens riktvarde men nira eller 6ver amerikanska
naturvardsverkets riktvirde 1 vissa bostiader. Eftersom det vid ett tillfille uppmitts nagot
térhojda halter av trikloreten i befintliga bostider och att féroreningen kan komma att
indra spridning pa grund av jirnvagsutbyggnaden dr det dock viktigt med fortsatt I6pande
kontroll vid en eventuell byggnation av bostider pa fastigheten.

En polis frin regionala utredningsenheten i Malmo horde av sig och bad AMM Syd bista
med expertkunskap i en brottsutredning. Metalliskt bly har patriffats pa kvarlevor av en
mordad person och polisen hade fragor kring regelmissig exponering f6r bly for att
kunna virdera sina fynd. Polisen fragade exempelvis efter i vilken form bly finns i
kroppen och i vilka vavnader samt férekomst i mat, mediciner, narkotiska preparat och
liknande. Polisen undrade dven om det ar maojligt att via nara anhorig (t.ex. syskon) genom
provtagning av exempelvis har, fd en uppfattning om blyintag. Ett utlitande med svar pa
polisens fragor skrevs av det miljomedicinska teamet och experter pa blyexponering, dar
en bred litteratursokning gjordes for att ge ett uppdaterat och vetenskapligt f6rankrat svar.
Utlatandet anvindes sedan som del av bevisningen 1 malet.

2.1.3 Remissvar

Under 2021 har Arbets- och miljomedicin Syd lamnat tre remissvar. Tva av remissvaren
gallde forandringar 1 Arbetsmiljoverkets foreskrifter om Hygieniska gransvarden samt
Kemiska arbetsmiljorisker. Verksamheten har ocksa yttrat sig till Lansstyrelsen i Skane
gillande forslaget till ett regionalt atgardsprogram f6r miljémalen. Remissvaren har
publicerats pa verksamhetens externa hemsida
(http://sodrasjukvardsregionen.se/amm/rapporter/).

2.1.4 Utveckling av Servicefunktionerna
Internt utvecklingsarbete av servicefunktionerna har genomforts utifran mal 1 och 21 den
flerariga verksamhetsplanen 2018-2022:

e Arbetet med att na ut till regionens avnimare (kommuner och linsstyrelser) for att
informera om servicefunktionerna har varit pausad under dret p.g.a. arbetet med
barnmiljéhalsorapporterna samt underbemanning. Aktiviteten kommer dirfor att
fortsatta under nasta ar.

11


http://sodrasjukvardsregionen.se/amm/rapporter/

e En aktivitet fOr att bygga upp kompetens inom miljdmedicin genom intern
utbildning, externa kontakter, studiebes6k och moten har under aret paborjats och
kommer att fortsitta under nista ar.

e Utveckling och uppfdljning av servicefunktionerna har paboérjats. En struktur for
att hantera allvatliga miljohindelser! som inkommer till Friga/svar fran
kommuner och linsstyrelser i S6dra sjukvardsregionen har tagits fram under aret
och driftsatts vid drsskiftet.

e Arbetet med att uppritta enhetliga och generiska svar pa vanligt f6rekommande
fragor har fortsatt under 2021 och svar har upprittats for gravida som exponeras
tor buller respektive tunga lyft. Aktiviteten kommer att fortsitta under nista ar for
att kunna arbeta fram interna kunskapsunderlag for vissa metaller.

e En aktivitet for att 6va litteraturs6kning samt att bedéma fiktiva "case" har
paborjats under dret. Ett seminarium om litteraturs6kning har arrangerats under

hosten. Case-Ovningarna med litteratursékning och bedémning kommer att goras
under 2022.

2.2 Prevention genom kunskapsspridning

Att forebygga ohailsa relaterad till arbetsmiljo eller omgivningsmiljo ér en stor och viktig
del i AMM Syds uppdrag. Tyvirr gir manga arbets- och miljorelaterade sjukdomar inte att
bota och darfor dr det ytterst viktigt att forhindra och minska exponering for riskfaktorer
som kan leda till ohilsa. Det férebygegande (preventiva) arbetet bygger i stor utstrackning
pa att sprida kunskap om risker, deras exponeringsformer, att kvantifiera exponering samt
sjukdomstillstand och samband mellan exponering och ohalsa. Malgrupperna inom
arbetsmedicin kan grovt delas in i halso- och sjukvardspersonal respektive
arbetsmarknadens aktorer sa som arbetsgivare, skyddsombud, fackliga foretridare,
branschféreningar osv. Inom omradet miljémedicin dr malgrupperna kommuner och
linsstyrelser som genom sitt ansvar for lokala och regionala milj6férhallanden kan
paverka befolkningens hilsa. Inom omradet prevention ingar ocksa att ta fram ny
kunskap genom forskning och undersékningar. Forskning bedrivs pa externa medel som
soks av verksamhetens medarbetare tillsammans med samarbetspartners vid universitet.

Sedan 2019 organiserar AMM Syd det preventiva arbetet i fem olika preventionsomraden
som i f6ljande avsnitt redovisar utférda aktiviteter under 2021. Vid sidan av de fem
preventionsomradena finns ett sarskilt omrade for att hélla utbildningar som
tillhandahaller struktur och vagledning hur utbildningar ska genomféras i syfte att det ska
vara enkelt att planera och genomfora utbildningsinsatser med god kvalitet.

I samarbete med Yrkes- och miljodermatologiska avdelningen (YMDA) i Malmé ger
AMM Syd arligen ut tidning Bulletin med fyra nummer per ar. Malet ar att ge information
kring arbets- och miljémedicinska faktorer till vara avnimare samt dven synliggéra
verksamheten f6r malgrupper dir ett arbets- och miljomedicinskt behov kan finnas.
Under 2021 gavs det ut fyra nummer av Bulletin med foljande teman: Genetik, Ergonomi
(handintensivit arbete), Gravditet samt Féltmitningar.

1 Avser en situation som ir si allvarlig att forekommande férorening férmodas utgéra en betydande risk f6r minniskors hilsa
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2.2.1 Preventionsomrade Arbetsorganisation och hilsa

Under 2021 genomférdes kunskapsspridande aktiviteter 1 huvudsak digitalt.

Under varen lanserades hemsidan www.jobbafrisk.se av de arbets- och
miljomedicinska klinikernas nationella niatverk for "Hilsosamt intride i
arbetslivet” (HINTA). Jobbafrisk.se vinder sig till savil elever som yrkesvigledare
som soker information om hur man kan fa ett hallbart yrkesliv. AMM Syd har
bidragit till Jobbafrisk.se med bade texter och faktagranskning.

I september holls en foreliasning f6r studenter pa studie- och
yrkesvigledarutbildningen vid Malmé universitet med uppféljande seminarium i
oktober. Aktiviteterna genomférdes av ett flertal medarbetare frain AMM Syds
olika preventionsomraden. Syftet var att informera brett om olika typer
exponeringar och hilsorisker i arbetslivet och 6ka de blivande studie- och
yrkesvigledarnas medvetenhet och medicinska kunskap om dessa.

Under hésten fordes en dialog med Arbetsmiljoverket for att bidra till deras

utvirdering av foreskriften om organisatoriska och social arbetsmiljé (AFS
2015:4).

I oktober arrangerade AMM Syd tillsammans med LTH seminariet ”Arbetsmiljé
post pandemi — trots pandemi” f6r Forum Metalund. Forum Metalund ér en
aterkommande motesplats dir forskare och samhille mots f6r att finna nya
samarbeten och projekt. Syftet med seminariet och workshopen var att ge en
uppdaterad bild av kunskapslaget, informera om pagaende forskningsprojekt pa
omradet samt generera idéer for nya projekt.

Det regionala nitverket for hilsa i Blekinge hade en fysisk sammankomst i
november hos Volvo lastvagnar i Olofstrém. Pa triffen hoélls en foreldsning med
uppféljande diskussion pa temat ”Aterhimtning pa arbetet och livsbalans”
tillsammans med en foretridare f6r Avdelningen for arbets- och miljémedicin vid
Lunds universitet.

Projektet "Effekter av dygnsrytmstodjande belysning for vardpersonal” fick
uppmirksamhet pa Region Skanes intranat med en nyhetsartikel i december.

2.2.2 Preventionsomrade Ergonomi

Flera utbildningsinsatser rorande risker med hog ergonomisk belastning, och hur man kan
skydda sig, har hallts under aret.

Foreldsningar for Rehabkoordinatorer (var och host 2021)

Pa likarprogrammets 11e termin holls forelasning och gruppseminarium (var och
host).

En utbildningsaktivitet for blivande foretagslikare “Handen 1 arbete” hélls med

toreldsning, hemarbete och gruppévning. Detta var en del i basgrupperna som
anordnas av AMM Géteborg och Orebro.

Forelasning: ergonomi och vibrationer, 1 kursen f6r ST-ldkare, ”Hel- och
delkroppsvibrationer”, hosten 21.

Forelasning: ergonomi och vibrationer, 1 kursdagen ”Arbete med handhallna
verktyg” FHV, viren 21.

Foreldsning: belastningsergonomi i skollikarkursen, under varen.

Kurs i medicinsk kontroll vid ergonomisk belastande arbete (MEBA) gavs 1 ar som
hybrid, dvs. teoridel digitalt och praktisk del pa plats. Tva tillfallen 1 Lund och tva
1 Uppsala, for fysioterapeuter och lakare inom FHV, under hosten.
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Fysioterapistudenter har fatt utbildning i hur man maiter arbetsbelastning med
EMG.

Webbaserat lunchseminarium for ergonomer inom FHYV vid fyra tillfillen under
aret.

Utbildning f6r bygglirare har getts vid tvi tillfillen under 2021. Riskerna med
ogynnsam belastningsergonomi, vibrerande verktyg och bygedamm diskuterades.
Foreldsning med efterféljande seminarium f6r blivande studie och yrkesvigledare
(termin 4) vid Malmé universitet gavs var- och hosttermin.

Forelasning: yrkesrelaterade vibrations- och belastningsskador for
tandteknikerstudenter (termin 6), Malmé universitet, gavs under varterminen.
Foreldsning: belastningsergonomi och vibrationer i kursen Minniskan i arbetslivet
tor arbetsterapistudenter (termin 4), gavs vir- och hdsttermin.

Pa en utbildningsdag f6r skyddsombud inom en stor dagligvaruhandelkoncern
diskuterades handintensivt arbete.

Den praktiska kursen Easylnc (objektiv midtmetod for att miéta arbetsstillningar
och -rérelser 1 huvud, 6vre delen av ryggen och bada 6verarmarna) har
digitaliserats. Detta har medfort att kursen kunnat genomféra kursen pa distans
vid tva kurstillfallen under aret.

Handledning av magisterarbete (15 hp) pa magisterprogrammet i arbete och hilsa,
inriktning ergonomi pa Karolinska Institutet. Titel: "Handintensivt arbete inom
paketeringsarbete — En pilotstudie pa ett logistikforetag”.

Nyhetsbrev for ergonomer utkom med tva nr till 100 prenumeranter.

Medverkan i Arbetsmiljéverkets klinikforum om ergonomi

Webutbildning for arbetsgivare rorande vibrationer och ergonomi vid tva tillfallen
hosten 2022.

Opposition vid doktorsavhandling i Képenhamn: Jonathan Aavang Petersen:
Does repetitive work cause disorders in the neck and upper extremities, and does
it lead to change of occupation or early retirement?

Intervju 1 tidskriften i Du & jobbet: Fler har ont trots ljus bild av skadeldget. Du & jobbet
2021;2.

Rapporter pa klinikens hemsida

Rapport 5:2021. Kumulativ lindryggsbelastning under arbetslivet — Mainz-Dortmunder
Dose Model (MDD), version 2.0.

Rapport 6:2021. Hemtjianstpersonalens arbetsmiljo och halsa 1 fyra skanska
kommuner.

Rapport 7:2021. Lastbilsmekanikers arbetsbelastning i armar och hander -
handintensivt arbete?

Rapport 8:2021. Arbeten som AMM Syd identifierat som handintensiva, baserat pa
objektiva mitmetoder och foéreslagna atgirdsnivaer.

Rapport 13:2021 Fysisk arbetsbelastning vid isolering av r6r

Rapport 14:2021 Personbilsteknikers arbetsbelastning 1 armar och hinder — handintensivt
arbete?
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Vetenskapliga publikationer

Wilhelmsson S, Andersson M, Arvidsson I, Dahlqvist C, Hemsworth P H, Yngvesson J,
Hultgren J. Physical workload and psychosocial working conditions in Swedish pig
transport drivers. Int | Ind Ergon. 2021(83)103124.

Rydenfilt C, Persson R, Arvidsson I, Holgersson C, Johansson G, Ostlund B, Persson J.
Exploring Local Initiatives to Improve the Work Environment: A Qualitative Survey in
Swedish Home Care Practice. Home Health Care Manag Pract 2021;Jan12.

Ett forslag till atgardsnivaer har publicerats i en vetenskaplig tidskrift. Ett svar skrevs pa
denna skrevs fran Stockholm vilket besvarades:

Arvidsson I, Dahlqvist C, Enquist H, Nordander C. Action Levels for the Prevention of
Work-Related Musculoskeletal Disorders in the Neck and Upper Extremities: A Proposal.
Ann Work Expo Health. 2021;65:741-747.

Arvidsson I, Dahlqvist C, Enquist H, Nordander C. Reply to Letter to the Editor, by
Mikael Forsman, Xuelong Fan, Ida-Marta Rhen and Catl Mikael Lind. Ann Work Expo
Health. 2022;66:132.

2.2.3 Preventionsomrade Fysikaliska risker i arbetsmiljo
Under 2021 har huvuddelen av preventionsaktiviteterna skett digitalt, huvudsakligen via
Teams. Huvudsakligen har det fungerat vil.

Kunskapsspridningsaktiviteter:

e Undervisning utférd av Likare, Yrkeshygieniker, Ergonom och Sjukskotersker pa
AMM.

e Digital utbildningsdag for ST likare och foéretagshilsovardens olika yrkesgrupper
Arbete med handhallna vibrerande verktyg — riskbedémning, prevention och
medicinsk kontroll” En aterkommande utbildning host for fraimst FHV-personal
och arbetsmiljéansvariga. 2021-10-20: 12 st deltagare.

e Digital utbildningsdag for ST likare och Arbetsmedicin (har foretride).
Ergonomer, likare, yrkes- och miljohygieniker, beteendevetare och skéterskor pa
AMM Kkliniker.

Hel- och delkroppsvibrationer. En aterkommande utbildning framst ST-lakare.
Digitala utbildningar f6r Arbetsgivare.

e “Forebyggande atgirder vid vibrerande arbete” En ny kostnadsfri utbildning
(’Vibskola”) framst f6r framst arbetsgivare.

Tillfalle 1: den 24/11 13.00-15.00. Totalt 9 deltagare frin olika foretag + 2
nyanstilla pi AMM Syd.
Tillfalle 2: eller 2/12 k1 9.00-11.00. Totalt 11 deltagare fran olika foretag

e En artikel om Vita fingrar/"Vibrationskadot" till 1177 (regional redaktion) har
forfattats som knyter an till det material som tagits fram i "Vigen framit fér
vibrationsskador". Forslaget har skickats ut till andra AMM kliniker f6r
genomlisning.
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2.2.4 Preventionsomrade Kemiska risker i arbetsmiljon

Digital utbildningsdag for ST likare och féretagshilsovardens olika yrkesgrupper.
Tema: “Lungsjukdomar 1 arbetslivet — teori och praktik”. Omfattar exponering,
medicinska kontroller, skyddsutrustning, spirometri mm.

Malgrupp: Frimst FHV-personal och arbetsmiljansvariga.

Kursdatum: 2021-12-07 och det var 10 deltagare.

Undervisning pa Miljévetenskapsprogrammet
Forelasning pa kursen Riskanalys inom natur, miljé och hilsa (MVEC12) vid Lunds

universitet.

Undervisning pa digital FHV-kurs
Foreldsningar pa kursen "Lungsjukdomar i arbetslivet" som arrangeras av AMM Syd.

2.2.5 Preventionsomrade Miljomedicin

Utbildningsinsatser

AMM Syd tar aktiv del 1 att utbilda nya miljoéinspektorer och andra yrkeskategorier inom
miljobomradet pa Milj6- och hialsoskyddsprogram. Medarbetare frin AMM Syd har under
aret undervisat pa tre kurser for blivande Milj6- och halsoskyddare vid Lunds universitet;
Riskanalys inom natur, miljé och halsa (MVEC12), Miljoskydd (MVET10) och
Minniskan och inomhusmiljon (TFRC05). AMM Syds medverkan har bland annat
resulterat 1 att studenterna erhallit teoretiska och praktiska fardigheter gillande
riskbedomning av markfororeningar ur ett humanhilsoperspektiv. Studenterna har vidare
torvirvat kunskap rérande metodik f6r undersokning av icke industriella innemiljéer vid
misstinkt ospecifik byggnadsrelaterad ohilsa (tidigare bendmnt ”’sjuka hus”). AMM Syd
har ocksa foreldst inom det miljomedicinska omradet for likare pa Likarprogrammet vid
Lunds universitet, samt i klimat och klimatanpassning pa doktorandkursen Health and
Environment with special focus on climate and sustainability som anordnas av
forskarskolan Agenda 2030 vid Lunds universitet.

Miljésamverkan Skane

Miljésamverkan Skane ar ett samarbete mellan kommunala milj6forvaltningar och
milj6forbund 1 Skdne, Skanes Kommuner, Linsstyrelsen Skane och AMM Syd med syfte
att effektivisera milj6- och halsoskyddsarbetet i lanet och ge stod till myndigheternas
tillsyn och kontroll. AMM Syd deltar aktivt i styrgruppen som bland annat fattar beslut
om vilka samarbetsprojekt som skall genomféras. Under aret har AMM Syd deltagit i ett
samverkansprojekt om bassingbad for att 6ka kvaliteten pa den kommunala tillsynen av
badanliggningar genom kunskap och samordnade bedémningar, med anledning av
Folkhilsomyndighetens nya allminna rad och ny vigledning angaende bassingbad.

2.2.6 Preventionsomrade Utbildningar

Preventionsomrade Utbildningar har under 2021 tagit fram vigledningar for fysiska och
digitala utbildningar/kurser som ges vid AMM Syd, sd att arbetet med att planera,
térbereda och genomféra dem har standardiserats. Vigledningarna beskriver 1 punktform
vilka moment som behover utfoéras, bade innan, under och efter utbildnings- och
kurstillfllena, och nir och vem som ska genomfdra dem.

Preventionsomradet har ocksa tagit fram en kostnadsbild f6r de olika utbildningar och
kurser som AMM Syd ger, vilka har kommunicerats i vigledningarna. Detta har inneburit
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en enhetlig prissittning av AMM Syds utbildningar och kurser. Dessutom har
preventionsomradet tagit fram en guide f6r att skapa grupprum i Teams, eftersom
grupp6vningar ir ett vanligt forekommande moment under utbildningarna/kutserna.
Vigledningen for fysiska utbildningar innehaller ocksa forslag pa limpliga lokaler (samt
kostnad f6r dem) att halla de fysiska utbildningarna 1.

Under arbetets gang med att utveckla vigledningarna har preventionsomradet vid ett
flertal tillfallen under aret tagit emot synpunkter pa innehallet fran omradets
referensgrupp (kursansvariga, kurssekreterare). Feedbacken fran referensgruppen har varit
till stor hjilp i processen att gora vigledningarna standardiserade och dirmed enkla att
forsta och folja.

Under aret som gatt har i princip all utbildning vid AMM Syd skett digitalt. Den digitala
formen av utbildningar/kurser har under dret integrerats i vart utbildningssystem och
blivit en naturlig del av AMM Syds satt att arbeta. Dessutom har matmetodik-kursen
”Easylnc” (pa denna lir man sig mita arbetsstallningar och -rérelser 1 6vre delen av
kroppen) stillts om frin att vara en i allra hogst grad fysisk kurs till att vara digital. De
praktiska momenten med att rent fysiskt montera sensorer pa kroppen har kunnat
demonstreras via var rumskameraanliggning och Teams, vilket har mojliggjort att vi trots
pandemin kunnat fortsitta halla denna kurs. Under hosten nir restriktionerna under en
period littade, kunde AMM Syd genomféra vair MEBA-kurs efter drygt ett ars uppehall,
genom att halla den praktiska delen av kursen fysisk och den teoretiska delen digital. Ett
sadant uppligg dr mycket tilltalande att fortsitta med och att introducera i andra kurser
dir det passar, da omkostnader for bland annat 6vernattning och dven kursavgiften for
deltagarna blir ligre 4n vid en helt fysisk utbildning/kurs.

Det har under aret skapats ett underlag f6r att omvandla preventionsomradet till en
process. I underlaget beskrivs de uppdrag som processen ska arbeta med, bland annat ska
den ta fram standardiserade metoder for att: 1. utvardera genomforda utbildningar och
utviardera den preventiva effekten av de genomférda utbildningarna. Underlaget har
granskats av enhetscheferna pa AMM Syd och beslut om omvandlingen kommer att ske i
januart 2022.
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3. Patientutredningar

3.1 Inledning

Vid patientutredningar pa AMM Syd ligger fokus pa bedémning av samband mellan
sjukdom/besvir och skadlig exponering pa arbetet eller i den yttre miljon.
Patientutredning initieras efter inkommen remiss. Om fragestillningen kan besvaras pa
befintligt underlag utan patientbesok skrivs ett konsultsvar. I normalfallet behovs dock en
mer omfattande utredning dir patienten bokas in till ett teambesok vid AMM Syds
mottagning. Ett teambesok bestar av minst likare och exponeringsbedémare
(yrkeshygieniker, miljohygieniker, ergonom, psykolog) och om likare bedomer att
ytterligare kliniska undersokningar behévs, som t ex spirometri, kopplas dven
sjukskoterska in. For besvir som misstinks vara relaterade till hand-arm-vibrationer har
AMM Syd ett sirskilt utredningskoncept dir sjukskoterska alltid bokas in f6r
handfunktionsundersokning.

Utredningen bestir av medicinsk utredning/bedémning av patientens besvir samt en
bedomning av patientens exponering i arbetsmiljon eller 1 den allminna miljon. Vid behov
g0rs ett besok pa patientens arbetsplats. Efter avslutad utredning skickas sammanfattande
bedomning med rekommendationer till inremitterande och patient. Besokta arbetsplatser
ges ocksa en aterkoppling avseende vara rekommenderade atgarder. Patientutredningar
kan dven foranleda att en sd kallad ”Likares anmalan” gors till Arbetsmiljoverket. Det
gors t ex da méinga personer i en viss typ av arbete drabbas av sjukdom/symptom eller
om ett ovintat eller sillsynt samband mellan sjukdom/symptom och exponering uppticks
eller da utredningen pekar pa daliga arbetsférhéllanden eller bristande rutiner f6r
arbetsanpassning och rehabilitering.

Arbetet med patientutredningarna redovisas i tva delar, dels hur patientflédet sett ut (3.2
Inkomna remisser och patientbesck) och dels vilka interna forbittringsarbeten som
bedrivits under 2020 (3.3 Utveckling av patientarbetet).

Under 2021 har, precis som 2020, covid-19-pandemin fortsatt paverkat saval patientflode
som forutsittningarna for patientutredningarna. Det har bland aterspeglat sig i att
mojligheten att genomfora arbetsplatsbesok periodvis har varit begransad pa grund av
rese- och/eller besOkstestriktioner. Begrinsningarna i arbetsplatsbesok har hanterats
genom inférande av digitala arbetsplatsbesok samt rutiner for kommunikation kring sikra
bes6k med arbetsgivare med bland annat tillhandahallande av personlig skyddsutrustning.
Arbetsplatsbesok utgor ofta en viktig del av patientutredningen och i vissa fall 4r fysiska
arbetsplatsbesok en forutsittning. I de fall foretag har haft strikta besoksrestriktioner har
saledes utredningstiderna vid vissa utredningar blivit lingre i avvaktan pa att
arbetsplatsbesck kunnat genomféras.

Pa grund av pandemin har patienter fatt bokas om 1 stérre omfattning dn normalt pa
grund av misstinkta symptom pa covid-19. Tack vare inférande av schemalagda
mottagningar (se 3.3 Utveckling av patientarbetet) har tillgingligheten till
ombokningstider 6kat och hanteringen av patienter som tvingats avboka pa grund av
sjukdom effektiviserats.

AMM Syd har fortsatt haft periodvis utlaning av sjukskoéterskor till 1177 £f6r besvarande
av fragor gillande covid-19 under 2021. Minskad utldningsgrad jamfért med 2020 i
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kombination med att den schemalagda mottagningen har underlittat planeringen av
utlaningen har lett till att detta kunnat genomforas med sa lite paverkan pa
patientverksamheten som méjligt. Ovan beskrivna férutsittningar, 1 kombination med att
de tekniska problem for spirometriutrustningen som fanns under 2020 l6stes under varen
2021, har dven mojliggjort att spirometriundersokningar kunde aterinféras i augusti.

Pa det hela taget har AMM Syd tagit med sig erfarenheterna fran 2020 och anpassat
patientverksamheten till den fortsatt ridande pandemin dir utredningarna har kunnat
genomféras med fortsatt god kvalitet. Det totala remissinflédet ar visentligen oférandrat
jamfort med 2020. Dock kan noteras att inkomna remisser under bade 2020 och 2021
ligger marginellt ligre dn 2019. Om detta ar relaterat till andrat vardsékande i samband
med covid-19 far framtiden utvisa. Analys av remissflédet indikerar dock att sidant
samband kan foreligga, t ex sags en ca 30%-ig 6kning av antalet inkomna remisser under
oktober och november 2021 jamfort med samma manader 2019. Dessa méanader var de
enda manaderna sedan pandemins start utan overgripande restriktioner pa samhallsniva.

3.2 Inkomna remisser och patientbesok
Till kliniken inkom under aret totalt 284 remisser. Fordelning pa regioner och typ av
inremitterande, samt jamforelser med 2017, 2018, 2019 och 2020 framgar av tabell 1.

Av de remisser som inkom frin S6dra Sjukvardsregionen under 2021 var de flesta fran
Skane (80 %), foljt av Kronoberg (12 %), Blekinge (3 %) och Sédra Halland (4 %). Det
skifte 1 fordelningen av inkomna remisser mellan féretagshalsovard och primirvard, med
minskad andel inkomna remisser fran primirvarden, som forst sags 2020 har kvarstatt
aven under 2021. I jimforelse med féregiende ar har antalet inkomna remisser fran
Kronoberg 6kat men minskat frin Blekinge och S6dra Halland, dir minskningen dr mer
marginell f6r S6dra Halland.

Region Skéne 227 239 253 287 305
Kronoberg 35 18 19 20 20
Blekinge ) 18 17 15 18
Sédra Halland 10 14 13 13 16
Ovrigt 3 1 4 2 0
Totalt 284 290 306 337 359
Varav fran*

Foretagshilsovird 110 109 86 111 104
Primarvird 101 94 135 153 153
Sjukhusklinik 44 42 50 53 68
Egen virdbegiran** 22 30 15 7 -

Tabell 1. Remisser inkomna 2021, 2020, 2019, 2018 och 2017 .
*Endast de vanligaste typerna av remittenter dr medtagna i tabellen
**Mojlighet att inkomma med egen vardbegiran via 1177 inférdes hosten 2018
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De vanligaste fragestillningarna i inkommande remisser redovisas 1 figur 6.

m Luftvagsbesvar m Vibrationsrelaterade besvar = Ergonomisk belastning = Annat

Figur 6. De tre vanligaste fragestéllningarna i remisser inkomna 2021. Ovriga fragestaliningar, som t
ex besvar orsakade av arbetsorganisation, tumérsjukdomar, l6sningsmedelsskador mm, har slagits
samman i gruppen "Annat”.

Vibrationsrelaterade besvir (36 %) var den vanligaste fragestillningen f6ljt av
luftvigsbesvir (29 %) och besvir orsakade av ergonomisk belastning (5 %). Ovriga
fragestillningar som forekom i inkommande remisser 2020 har slagits samman under
rubriken annat” i figur 6. Jamfort med 2020 innebdr detta en 6kning av antalet inkomna
remisser med fragestillningen vibrationsrelaterade besvir samt en minskning av antalet
remisser med fragestillningen luftvigsbesvir samt besvir orsakade av ergonomisk
belastning. Siffrorna f6r 2021 dr dock inte helt jaimférbara med foregaende dr. Orsaken ér
att en omkategorisering av besvirsgrupper gjordes 1 samband med 6vergang till Region
Skanes patientadministrativa system PASIS. Den nya kategoriseringen visade sig vara for
grov. Detta har lett till att antalet inkomna remisser med fragestillning om besvir
orsakade av ergonomisk belastning med stor sannolikt underskattas i detta underlag.
Underlaget gallande luftvigsbesvir och vibrationsrelaterade besvir har troligen inte
paverkats i samma utstrackning av omkategoriseringen och kan indikera en reell
forindring, men dven dessa siffror fir bedomas som osikra bade pa grund av det laga
totalantalet och ovan nimnda omkategorisering. Hosten 2021 togs ett nytt internt system
1 bruk for patientadministration och statistikunderlag vid AMM Syd. Under 2022 kommer
oversyn av kategoriseringen i detta system att goras vilket kommer mojliggora sakrare
analyser.

Av de 284 remisser som inkom under 2021 féranledde 124 inte besck utan handlades
antingen med konsultsvar (65 %) dir fullodigt svar och/eller rid kunde ges utifrin
inkommande underlag eller returnerades (35 %) for att de ej uppfyllde remisskriterierna
eller hade en fragestillning som inte omfattas av AMM Syds uppdrag. Motsvarande siffror
2020 var 66 % konsultsvar och 34% returer. Fordelning pa regioner for remisser som
foranlett att patient kallats f6r utredning respektive och konsultbedémningar/returnerade
remisser samt jaimforelse med 2020 framgar av figur 7.
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Figur 7. Jamfdrelse mellan 2021 och 2020 avseende antalet inkomna remisser som foranleder att
patienten kallas till bestk eller hanteras som konsultbedémningar eller returneras samt férdelning per
region.

Under 2021 hade kliniken 153 nybes6k pa mottagningen av dessa hade majoriteten
remitterats fran Skane (82 %), f6ljt av Kronoberg (13 %), S6dra Halland (3 %) samt
Blekinge (2 %). Under aret har ergonom triffat 42 patienter och hygieniker har triffat
136 patienter i samband med teamutredning. Det har genomfdrts 15 undersékningar av
lungtunktion (spirometri) samt 79 undersékningar av vibrationskinsel (vibrametri) och
undersokning av handfunktion.

Vid 41 patientutredningar utférdes arbetsplatsbesok, av dessa var 7 digitala. 33
patientutredningar féranledde antingen skriftlig aterkoppling till patientens arbetsgivare
med rekommenderade atgirder for forbittrad arbetsmiljo eller Lakares anmilan till
Arbetsmiljéverket. I figur 8 framgar hur dessa insatser fordelats samt hur manga
arbetstagare som indirekt berorts av de preventiva atgirdsinsatser som den enskilda
patientutredningen gett upphov till.

Skriftlig aterkoppling
efter arbetsplatsbesok

Skriftlig aterkoppling
utan arbetsplatsbestk

~730 berdrda
arbetstagare

L&kares anmaélan

~10 berérda
arbetstagare

~10 berdrda
arbetstagare

~160 berérda
arbetstagare

~50 berérda
arbetstagare

Figur 8. Antalet foretag som fatt aterkoppling i samband med patientutredning tillsammans med det
ungeféarliga antalet arbetstagare som indirekt berérs av den preventiva insatsen.
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3.3 Utveckling av patientarbetet

Internt utvecklingsarbete kring patientutredningar har genomférts utifran mal 1 och 2 1
den flerariga verksamhetsplanen 2018-2022. Visst utvecklingsarbete har varit
overgripande for alla de besvirsgrupper som utreds vid AMM Syd medan annat
utvecklingsarbete har genomforts som sirskilda aktiviteter inom respektive medicinskt
ansvarsomrade.

De fem medicinska ansvarsomradena (Luftvigssjukdom och 6verkinslighet,
Ergonomiska besvir, Vibrationsskador, Besvir relaterat till stress och arbetsorganisation
samt Besvir av yttre miljé och inomhusmiljo) inrittades under 2020 i syfte att stirka
mojligheterna f6r kontinuerlig uppdatering av kunskapsliaget inom omraden som ér
viktiga for specialiteten. Varje omrade har en ansvarig likare med foérdjupad kunskap
inom omradet. Hen ansvarar for att vid behov uppdatera och utveckla nya
rutiner/arbetssitt, bista sjukskoterskor med metodbesktivningar, formedla ny kunskap till
likargruppen och andra yrkesgrupper samt bistd med férdjupad handledning till ST-
likare.

Internt utvecklingsarbete inom de Medicinska ansvarsomradena

e Medicinskt ansvaromrade Luftvigsbesvir och 6verkinslighet:

o Arbetssitt f6r handledning av ST-ldkare i lungmedicin som gar
sidotjanstgoring pa mottagningen har uppdaterats och effektiviserats. Pa sa
satt har dessa likare fatt ett 6kat innehall och bredare klinisk kompetens
under den korta tid de arbetar vid AMM Syd.

o Ny spirometriutrustning har kopts in och anpassningar gillande nya
referensvirden har implementerats.

e Medicinska ansvarsomradet Ergonomisk belastning:
o Under aret har exponerings- och riskbedémningsmodellen f6r lindryggs-
besvir uppdaterats, vilket lett till mer standardiserade bedomningar och
effektivare arbetssitt.

e Medicinska ansvarsomradet Vibrationsskador:

o Under aret har ett nytt foérfarande f6r remissvar av okomplicerade
patientfall implementerats. Arbetssittet innebir en effektivisering av savil
resurser samt handliaggningstid.

o Sjukskoterskornas arbetssitt vid vibrationsskadeutredningar har dndrats. De
gor fler handfunktionsundersékningar och dokumenterar sjalva resultaten i
journalen enligt standardiserat protokoll. Detta har gett en mer oversiktlig
journalforing vilket lett till 6kad kvalitet och forbittrad patientsakerhet.

o Ergonomens roll vid vibrationsskadeutredningar har ocksa férindrats.
Tidigare bokades ergonom in utifran vad som framkom vid telefonintervju
med sjuksk&terska. Numera finns stiende tider f6r ergonom vid
vibrationsmottagning. Dessa kan utnyttjas om lidkaren finner att det finns
behov efter hens undersékning. Det nya arbetssittet dr resursbesparande.

o En ny vibrometer har képts in och anpassningar gillande nya
referensvirden har implementerats.
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e Medicinskt ansvarsomriade Arbetsorganisation och Hilsa:

o En ny utredningsmodell f6r exponeringar i den organisatoriska och sociala
arbetsmiljon har tagits fram och presenterats for teamet. Under 2022
kommer modellen att dokumenteras och implementeras i kliniken.

o Kontakt har tagits med Minnesmottagningen for att tydliggéra AMM Syds
remisskriterier och mojligheter till utredning f6r den typ av patientgrupp
som mottagningen remitterar.

Overgripande internt utvecklingsarbete

Inbokning via fasta mottagninsgsscheman inférdes 1 augusti. Detta har sedan manga ar
tillimpats for patienter som utreds f6r vibrationsrelaterade besvir medan 6vriga
patientgrupper fordelats till likare och exponeringsbedémare utifran geografisk
férdelning. Lakare och exponeringsbedémare har sedan hittat en gemensam tid att boka
patienten pa. Det nya konceptet med fast mottagningsschema har medfért 6kad
tillgdnglighet for patienterna och jaimnare resursférdelning samt arbetsbelastning inom
arbetsgruppen.

Fem instruktioner eller anvisningar har reviderats och fem nya instruktioner eller
anvisningar har tillkommit under dret. Fortlopande uppdateringar av tillfilliga rutiner med
avseende pa covid-19-pandemins paverkan pa patientarbetet har gjorts.

En informationsbroschyr gillande arbetsplatsbesok har tagits fram. Detta har lett till 6kad
patientsikerhet da broschyren bland annat innehaller fortydligande till saval patient som
arbetsgivare kring sekretessregler vid patientutredningar.

Den anvandning av PASIS f6r patientadministration som utékades under 2020 avbrots
2021 da syftet att underlitta uppfoljning av mitetal i patientarbetet inte uppfylldes. Istillet
har ett nytt internt system, som hanteras 1 Region Skanes tjanst Siker Lagring, tagits i
bruk.

Nuvarande journalsystem Melior kommer liksom andra patientadministrativa system att
ersiattas med SDV. Trots att arbetet fOrsenats har forberedelserna fortsatt under 2021 och
en av enhetens lakare har haft avsatt tid att arbeta 20 % med inforandet av SDV 1
verksamheten.

Tva remisser gillande Nationella kliniska kunskapsstod har besvarats under 2021. Det ena
rorde Arbetsrelaterade luftvagsbesvar och det andra rérde Vibrationsskador i handerna.

3.4 Patientsakerhet

3.4.1.Bakgrund
Overgripande mal ir att ha patientsikerheten i fokus savil i ledningsstruktur som i
arbetssitt och prioriteringar i det kliniska arbetet.
Den viktigaste malsittningen ar att arbeta proaktivt och att alltid bevaka
patientsikerhetsaspekter vid nya arbetssitt/rutiner och andra férindringar internt eller
externt med potentiell paverkan pa patientmottagande och kliniska utredningar.
Patientsidkerheten skall finnas med som en naturlig del i varje rond och kliniskt mote.
Genom kontinuerlig feed-back kring nya rutiner och arbetssitt initieras hela tiden sma
torbattringar. Utover det dagliga arbetet gors speciella forbiattringsprojekt och satsningar
pa arsbasis vilka finns formulerade 1 verksamhetens maldokument. Fokus ligger pa att ha
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ett mycket nira samarbete mellan ledningen och de kliniskt verksamma som triffar
patienter. Ansvar och befogenhet 1 patientsakerhetsarbetet styrs utifran
verksamhetsspecifikt dokument i dokumentportalen. Utredning av klagomal och
synpunkter gors enligt regionens riktlinjer och rapporteras i avvikelsesystemet AvIC.
Allvarliga hindelser utreds enligt gillande instruktioner fran den egna férvaltningen
Medicinsk Service.

3.4.2. Egenkontroll

Punktprevalensmitningar (PPM) av basala hygienrutiner och kladregler genomférdes

pa 10 medarbetare under vecka 12 respektive 42-43. Dessa visade inga avvikelser, saledes
100% foljsamhet till rutinerna.

3.4.3. Genomgang och uppfdéljning av det gangna arets avvikelser i ett 6vergripande
perspektiv

Totalt har 5 registrerade avvikelser direkt ber6rt patiensverksamheten under aret. Dessa
handlade i korthet om féljande:

e Bristande foljsamhet 1 patientadministrativ rutin sasom ej utskickad kallelse,
férsvunnen remiss, férvixling av remiss i patientmapp, vilket atgardats nir felet
upptickts, samt dven medfort fortydliganden och upprepad genomgang av
gallande rutin.

e [ ett fall handlande avvikelseanmilan om en patients missndjdhet med annan
extern aktors bedomning, saledes ej hantering pa AMM Syd. I detta fall limnades
kort radgivning och hinvisning till patienten for att sjilv kunna hantera
uppkommen situation med avsedd aktor.

e Inga allvarliga avvikelser har identifierats under dret och inga rapporterade
avvikelser har lett till anmalan enligt lex Maria.

3.4.4.Genomférda projekt/atgédrder for 6kad patientsikerhet

Fortsatt implementering av medicinska amnesomradesansvar. En kompetenshéjning 1
miljémedicin f6r kliniskt verksam personal via interna temaforeldsningar har inletts och
planeras fortsitta under 2022.

e FEtt flertal rutindokument for kliniskt arbete har uppdaterats och dven nya har
tillkommit. Det har dven utarbetats ett excel-dokument f6r 6verblick av
patientverksamhetens dokument i dokumentportalen innehallande bla ansvar och
tidpunkt for uppdatering av respektive dokument.

e Digitala patientbesok och arbetsplatsbesok har genomfoérts i begriansad skala for
att 6ka tillgangligheten under covidpandemin.

e Medicinskt sakkunnig pa AMM Syd har under aret deltagit i Patientsikerhetsradets
I6pande arbete f6r den egna forvaltningen Medicinsk Service, samt i den nationella
kvalitetsgruppen f6r AMM-klinikerna.

e Patientsikerhetsdialog har genomférts med chefslikare 2021-10-28.

e Med anledning av covid-pandemin har det fortsatt gjorts I6pande anpassningar av
verksamhet och rutiner. V.g. se separat avsnitt nedan.

(For yttetligare detaljer kring genomférda projekt/atgirder/internt
utvecklingsarbete i patientverksamheten med biring pa patientsikerhet, vg se
avsnitt 3.3)

24



3.4.5.Patientsdkerhetsperspektiv pa effekter av covid-pandemin och vidtagna atgarder
Sasom under 2020 har AMM Syd bedrivit reguljir patientverksamhet med mottagning
under hela 2021.

Regelmissiga och frekventa avstimningar mellan ledning och medicinskt sakkunnig har
gjorts avseende justering av covid-rutiner och har direkt aviserats f6r medarbetare pa
intranitet "Hemvist”. Dialog har dven forts pa kliniska ronder. Viss f6rdréjning av
utredningar har av naturliga skl skett — huvudsakligen pa grund av
avbokning/ombokning av patienter som varit sjuka eller haft symtom. Dock bedoms att
utredningar dnda har kunnat utféras med god kvalitet. Inférda covid-anpassningar av
verksamheten fran 2020 (beskrivs i mer detalj i verksamhetsberittelsen f6r 2020) har
fortsatt tillimpats under 2021. Detta giller ffa:

* Kontinuerlig anpassning av hygienregler.

e Covidrutiner pa mottagningen har medskickats kallelse till besok.

* Patienter kontaktades infor besok for efterhorande av ev symtom.

* Moijlighet till digitala patientbesok.

* Reservsystem for patientutredande personal for att inte behéva avboka patienter vid ev
sjukdom hos personal

(For ytterligare detaljer kring covidanpassning - vg se avsnitt 3.1)
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4. Att provta och analysera amnen i arbetsmiljo eller
omgivningsmiljo

4.1 Serviceverksamhet

I AMM Syds uppdrag ingar att provta och analysera dmnen i arbetsmilj eller
omgivningsmiljé. Utfallen ligger till grund f6r bedémning om eventuell exponering sker
och om hur halter av dmnen i arbetsmiljon forhaller sig gentemot arbetsmiljéverkets
gillande grinsvirden. Kunder ar frimst foretagshilsovard men ocksa primarvard och
foretag. I analysverksamheten ingar det totalt 13 medarbetare med yrkesroller som bl.a.
biomedicinska analytiker, kemister och yrkeshygieniker. AMM Syd, enheten for
miljéanalys och prevention har ett serviceutbud av analyser som finns listad 1
Analysportalen (www.analysportalen-labmedicin.skane.se) och pa Sédra
sjukvirdsregionens hemsida f6r AMM Syd (sodrasjukvardsregionen.se/amm). Utbudet
bestar dels av analys av miljofarliga imnen i luft (exempelvis organiska miljégifter,
metaller och respirabelt-, inhalerbart-damm), dels av analys av samma dmnen eller dess
metaboliter 1 blod och urin och dels av amnen pa ytor.

Den analys i AMM Syds utbud som stadigt 6kar 1 efterfrigan ar analys av cytostatika pa
ytor. Sju olika cytostatikaamnen analyseras ur avstryksprov fran olika ytor pa arbetsplatser
dir cytostatika anvands. Analysmetod finns nu publicerad i vetenskaplig tidskrift.

Ut6ver ovan analyser enligt serviceutbudet utfors dven andra analyser efter 6verens-
kommelse med kund.

Under 2021 gjordes inom serviceverksamheten pa enheten f6r miljéanalys och prevention
10 000 analyser. Av inkomna prov var andelen analys av biologiska material nagot storre
dn analys av tekniska material (figur 9). Trenden f6r 2021 har gatt mot fler analyser av
tekniska prov varav analys av cytostatika pa ytor star for storst Okning.
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Figur 9. Férdelning av antal analyser, grupperade i kategorier, som genomfordes i
serviceverksamheten inom ramen for prislistan under 2021. Antal analyser 2020 som jamforelse.
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4.2 Kvalitetsarbete

AMM Syds laboratorium ir sedan linge ackrediterat enligt ISO/IEC 17025 f6r analys av
bly och kadmium 1 blod samt kadmium i urin. Eftersom Arbetsmiljéverkets Fareskrifter om
medicinska kontroller i arbetslivet’ iven sen november 2021 omfattar exponering av
kvicksilver har den ackrediterade metoden under 2021 gjorts om till att dven gilla analys
av total mangd kvicksilver (oorganiskt och organiskt) bade i blod och urin. Inf6r
ibruktagande av metod har det under 2021 arbetats med metodutveckling och validering
av metod for att sitta samman underlag for ett godkidnnande av Swedac.

Under 2021 har laboratoriet deltagit i en internationell provningsjamférelse (Centre de
Toxicology du Québec, Kanada) med fullgott resultat. Vidare ar laboratoriet vid AMM
Syd fortsatt referenslaboratorium for ett 30-tal olika element samt f6r bisfenol A i
urin/blod/plasma inom det externa kvalitetskontrollprogrammet G-EQUAS (German
external quality assessment scheme).

4.3 Utveckling av analysverksamheten

Under 2021 har det genomf6érts aktiviteter inom serviceverksamheten med malsittningen
att skapa en dndamalsenlig process anpassad efter vira avndmares behov. De ir 1 korthet
beskrivna nedan:

e Granskats av Swedac for kontroll att kraven i SS-EN ISO/IEC 17025:2018 var
uppfyllda. Den nya ackrediterade analysverksamheten for analys av bly, kadmium
och kvicksilver i blod samt kadmium och kvicksilver i urin har fatt godkdnnande
att inforas. ml

e Tortsatt med forberedelser och anpassningar for att kunna erbjuda AMM Syds
analys-utbud direkt i Skdnes Digitala Vardverktyg (SDV).

e Ar 2021 paborijades det ett arbete med att inféra en gemensam kvalitetshandbok
inklusive gemensamma mallar och arbetssitt for hela medicinsk service pa Region
Skane, detta beraknas fortga under en del av ar 2022 med.

e Forarbete har startats med att konsolidera antalet LIMS (lab)databaser och arbetet
kommer att fortsitta med tester/utvirdering och eventuellt anpassningar in under
2022.

e For att laboratoriet ska vara mindre sarbart vid sjukdomsbortfall av personal har
laboratoriepersonal utbildats 1 flera olika metoder.

e For att ge plats at nya metoder har serviceutbudet justerats nagot da analyser som
¢j langre ar aktuella tagits bort.

4.4 Analyser i projekt inom serviceverksamheten

4.4.1 Analys av polycykliska organiska kolvéten

Under det gangna aret har fem analysuppdrag av polycykliska organiska kolviten (PAH)
kopplat till arbetsmiljé (20 prover) och ett uppdrag som r6r allmianmiljé (15 prover)
utforts. Arbetsmiljbuppdragen var gjuteri/metall industrier samt ett asfaltligeningsforetag.
De uppmitta PAH halterna var betydligt f6rhéjda jamfort med typiska urbana
bakgrundshalter f6r nagra PAH dmnen i nagra av arbetsmiljoproverna. Halterna lig dock
betydligt under gallande gransvirden.

Uppdraget som ror allmianmiljé dr delvis ocksd kopplat till arbetsmiljé. Mitningen avsag
hur schaktning/grivning av en PAH kontaminerad jord kan kontaminera luften for
nirliggande bostadsomraden. Betydligt f6rh6jda halter av PAH, dven de partikelbundna
mest toxiska PAHerna, uppmiittes vid schaktkanten. Fler mitningar inom projektet
planeras under 2022.
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4.4.2 Gravimetriska méatningar och metallanalyser

Gravimetriska mitningar samt metallanalyser har utforts i prov insamlade fran
atervinningsforetag. Vidare har gravimetriska mitningar genomforts pa prov som samlats
for att studera emissioner av nanopartiklar vid bearbetning av olika byggmaterial. Bada
dessa forskningsprojekt finns beskrivna under avsnittet f6r prevention. Vidare har
bestimning av metaller gjorts i ett pulver av okdnt ursprung dar personal fatt hudskador
vid oavsiktlig exponering som ett led 1 att spara upphovet till skadan.

4.5 Uthyrning av instrument
AMM Syd innehar en flertal portabla matinstrument som anvinds inom process- och
preventionsarbete. Verksamheten har sedan lang tid tillbaka dven hyrt ut denna utrustning
till arbetsmiljéingenjorer vid féretagshilsovarden. Uthyrningen ligger inom ramen for mal
nr 19 inom den flerariga verksamhetsplanen 2018-2022, ”att kunna mita den faktiska
exponeringen”.

e belysning och stralning

e buller och vibrationer

e direktvisande damminstrument

e direktvisande instrument f6r gaser och 16sningsmedel

e hog- och lagflodespumpar (anvinds for att suga luft genom olika typer av filter dar
kemiska dmnen eller partiklar fastnar i filtret som sedan analyseras)

e crgonomisk belastning
e ventilations- och klimatmatare

4.6 Utveckling av uthyrningsverksamheten

Efter personalférstirkning av uthyrningsverksamheten har verksamheten kunnat
stromlinjeformas och effektiviserats. Ett efterslip av underhall och kalibrering har kunnat
arbetats av.

4.7 Omsattning uthyrningsverksamheten
Intidkter: 327 632 kr exkl. moms

Utgifter: -97 767 kr exkl. moms
Overskott: 229 865 kr exkl. moms

Intdkterna var runt 100 000 ldgre an de f6r 2020, till stor del pga covid-19
nedstingningarna i borjan av éret.
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Tabell 2. Uthyrningsverksamhetens omsattning for 2021.

Utfall 2021 Total
36980 Leasegivn/uthyrn av inventar 327 632,00
36990 Ovrig Fors av tjanster 0,00

04110 K6p av Medicintekn utrustn -24 567,02
64610 Ko6p av Forbrukningsmaterial -3 800,00
64810 Arbetsklader -2761,53
65210 Rep/underh med tekn utrustn -66 638,50
Summa 229 864,95

4.8 Statistik uthyrningsverksamheten 2021

Under 2021 gjordes 220 antal uthyrningar omfattande 247 veckor (0). Covid-19-epidemin
hade en viss inverkan pa uthyrningen, speciellt i bérjan av aret dd nedstingning gillde
men det kompenserades delvis av en intensiv fjarde kvartal. Det projicerade resultatet

stammet vil Overens med det faktiska.

Tabell 3. Oversikt 6ver instrumentuthyrningar 2021, antal tillfallen, antal veckor samt projekterade

intakter

Instrument

Bullermitare - Dosimeter; Larson Davis: Spark 706
Bullermitare - Dosimeter; Svantek: SV 104
Enkelladdare; Casella: Apex2 1-way docking station
Flédesmatare Digital; TSI: Mod 4100
Flodesmatare; Casella: Flow Detective Plus

Foravskiljare filterkasett 37 mm; Bgi Inc.: BGI-4 (respirabelt

damm)

Gasdetektor; Driger: Pac X-am 5000
Magnetfiltmitare; Combinova: MFM 3000
Multiladdare; Casella: Apex2 5-way docking station
Multiladdare; Gilian: GilAit® dock
Provtagningspump; Casella: Apex2
Provtagningspump; Gilian: GilAit® Plus STP
Sele; Lyft & surrningsredskap AB:
Stativ; Stativ

Vib.maitare; Larson Davis: HVM100
Vib.mitare; Svantek: SV 106

Vib.maitare - Accelerometer; Svantek: SV150
Vib.mitare - Accelerometer; Svantek: SV105BF
Vib.mitare - Accelerometer; Svantek: SV 38V
Enkelladdare; Casella: VAPex 1-way docking station
Multiladdare; Casella: VAPex 5-way docking station
Provtagningspump; Casella: VAPex
Kalibrator till bullermitare; Larson Davis: CALL200
Kalibrator till bullermitare; Svantek: SV 34B
Ljudnivamaitare; Larson Davis: 831
Provtagningshallare (Enkel); MSA: 459054
Totalsumma

*Projekterade intikter.

Fjolar
Antal
2

14

11

Fjolar
veckor
2

15

12

12
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5. Forskning och utveckling

Strax 6ver 20 av AMM Syds drygt 50 medarbetare ir regelbundet aktiva inom forskning
och utveckling. Problem som har identifierats kliniskt kan drivas vidare 1
forskningsprojekt, den nya kunskapen kan sedan aterféras AMM Syds avnimare genom
verksamhetens kunskapspridande uppdrag. Storre delen av detta sker i samarbete med
Lunds universitet med medel fran externa finansiirer. Mindre undersokningar utférs dven
med solidariska medel genom att arbetstid upplats f6r medarbetare som ges mojlighet att
utféra mindre undersokningar. Till detta kan dven laboratoriets analyser upplatas for att
provta och analysera amnen. Nedan foljer ett urval av projekt som varit aktuella under

2021.

5.1 Preventionsomrade Arbetsorganisation och hilsa

Effekter av dygnsrytmstédjande belysning for vardpersonal

Projektet paborjades 2020 och genomfors tillsammans med LTH och Region Skine
Regionfastigheter. Syftet ar att studera hur dygnsrytmsstédjande belysning kan paverka
vardpersonals somn, dygnsrytm och vilbefinnande. Under 2021 etablerades kontakt med
Stressforskningsinstitutet vid Stockholms universitet och projektet beviljades externa
medel av Belysningsstiftelsen i maj 2021.

I mars och oktober genomférdes en pilotundersékning pa en avdelning pa SUS Malmé
dir data samlades in genom enkiter och dagbocker. I december pabérjades en omfattande
undersokning pa tva avdelningar vid Helsingborgs Lasarett med planerat avslut i mars
2022. Undersokningen pa Helsingborgs Lasarett innefattar férutom enkiter och
dagbdcker dven objektiva somnmaitningar med handledsburna rérelsemitare samt
melatoninprov for att undersoka deltagarnas biologiska dygnsrytm. Projektet har ocksa ett
nira samarbete med AMM:s laboratorieverksamhet for att analysera melatoninprov.
Planerat avslut for projektet dr december 2022.

Svenska skolledares arbetsmiljé och hilsa: En ligesbeskrivning med férslag pa vigar till
forbattringar av arbetsmiljon

Rapporten ir en del av det AFA finansierade forskningsprojektet ”Skolledares
arbetsmiljo: Ett projekt om organisatoriska forutsittningar, stressrelaterad psykisk ohilsa,
personalrorlighet och forbattringspotential” som genomférs av forskare fran Lunds
universitet, varav en dr en medarbetare pa AMM Syd och Umea universitet.

Rapporten sammanfattar resultaten fran forskningsprojektet och utifran en samlad analys
av de enkater, intervjuer och workshoppar som genomforts under projektet presenteras
ett antal konkreta forslag pa atgirder som skulle kunna forbittra arbetsmiljon for
skolledare och diarmed bidra till en bittre f6rskola och skola. Resultaten férdjupar och
befister tidigare internationell forskning inom omradet och de observationer av
Arbetsmiljoverket som beskrivit skolledares arbetssituation som pressad, med risk for att
skolledarens of6rmaga leder till en allvarlig paverkan pa personalomsittningen,
personalens hilsa och elevernas resultat.

AMM Syd Rapport 4:2021

Hemtjinstpersonalens arbetsmiljo och hilsa i fyra skanska kommuner

Rapporten presenterar resultat fran en medarbetarenkit som genomfordes inom
hemtjansten i fyra skanska kommuner. Medarbetarenkaten, som syftar till att brett
kartligga hemtjanstpersonalens arbetsmiljo, hilsa och vilmaende, ér en del av ett fyradrigt
forskningsprojekt ”Att skapa en bittre arbetsmilj6 i hemtjdnsten - participativt
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torindringsarbete 1 praktiken”. Forskningsprojektet finansieras av Forskningsradet for
hilsa, arbetsliv och vilfird och genomférs av forskare fran Lunds universitet, vara en dr
en medarbetare pa AMM Syd, och KTH.

Sammanfattningsvis visar resultaten att arbetsmiljon i de fyra hemtjanstorganisationerna
har bade bra och daliga sidor. Det framkommer positiva sociala aspekter pa arbetsmiljon
som trivsel pa arbetsplatsen, god gemenskap och stod fran bade ledning och kollegor.
Vad giller individens fysiska och psykologiska arbetsmiljé finns det ett antal utmaningar i
form av hog fysisk belastning och risk for stress och utmattning. Otydliga férutsattningar
kombinerat med hoga krav i form av tidspress, manga brukare och att inte alla kinner att
de riktigt racker till, kan skapa en grogrund for stress och risk f6r utmattning. Tidspressen
och det héga antalet omsorgstagare medfor ocksa en risk for ytterligare 6kning av den
tysiska belastningen. Allt detta maste atgirdas for att 6ka attraktionen for yrket och
minska riskerna for arbetsskador och sjukskrivning.

AMM Syd Rapport 6:2021

Physical workload and psychosocial working conditions in Swedish pig transport drivers
Artikeln ar en delstudie i forskningsprojektet ”Hantering av grisar vid slakttransport
(PigTraWel)” dir man avser studera djurtransportorernas arbetsmiljo. Forskningsprojektet
finansieras av Formas och SLU och sker i samarbete mellan forskare fran SLU, University
of Melbourne och Lunds universitet, varav tva ar anstillda pa AMM syd.

Resultaten visade att det fanns bade ergonomiska och psykosociala risker 1
transportorernas arbetsmiljo. Transportorernas arbetsforhallanden och djurens
vilbefinnande paverkades i hog grad av olika aspekter i djurhallningen samt av
utformning av utlastningsramper, etc, pa gardarna.

Physical workload and psychosocial working conditions in Swedish pig transport drivers.
Int J Industrial Ergonomics 2021(83)103124.

5.2 Preventionsomrade Ergonomi

META-EMBG projektet

Nordiskt samarbete for att finna nyckeln till effektiv prevention av arbetsrelaterad
nacksmarta: Slappna av i nacken for att undvika smarta; men hur lange och hur ofta? — en
omfattande analys av flera studier med elektromyografiska matningar. Samarbetspartners:
STAMI (Statens Arbetsmiljoinstitut, Norge), Karolinska Institutet, NFA (Nationellt
forskningscenter for arbetsmiljo, Danmark), NTNU (Norges tekniskt-naturvetenskapliga
institut; Trondheim), NIBIO (Norges institut f6r bioekonomi), SDU (Syddanska
universitet), Lakning Medical Center (Island), AMM Syd. Finansierat av Nordiska
Ministerradet.

Sammanstillning av arbeten som 6verskridit féreslagna dtgardsnivaer for
underarm/hand

AMM utfér sedan borjan av -90 talet mitningar av ergonomisk belastning i 6vre
rorelseapparaten i olika yrkesgrupper. Aven férekomsten av besvir och diagnoser i
muskler och leder har registrerats och exponerings-responssamband har rapporteras (det
vill sdga 6kande férekomst av smirttillstind vid hégre belastning). Baserat pa dessa
samband, och pa 6vrig vetenskaplig litteratur inom omradet har AMM Syd foreslagit
atgardsnivaer f6r ergonomisk belastning (Rapport 18:2017 och Annals of Work
Exposures and Health, 2021, 741-747). Nir dessa Overskrids finns hog risk for

belastningsskada. Vi har nu sammanstallt trettiofem olika arbeten som, vid vara matningar
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overskred dtgirdsnivierna for handledsrorelsehastighet och/eller muskelaktivitet i
underarmar i rapporten 8:2021. Dessa har dirmed identifierats som handintensiva.

Utveckling och testning av anvindarvinlig objektiv metod for métning av
handledsstillningar och -rérelser

Vira matmetoder har hittills varit relativt komplicerade, dyra och tidskrivande att
anvinda, vilket inneburit att det bara ar ett fatal forutom forskare som nyttjat dem. Vi
utvecklar dirfér anvindarvinliga och kostnadseffektiva metoder sa att bland annat
foretagshilsovarden, arbetsgivare, skyddsombud och t.o.m arbetstagaren sjilv ska kunna
miita fysisk arbetsbelastning. I ett pagiaende projekt dar vi miter handledsbelastningen hos
lagerarbetare och bil- och lastbilsmekaniker och som vi erhallit forskningsmedel under tre
ar fran AFA Forsikring £6r, pagar ett sidant utvecklingsarbete. Vi utvirderar en
littanvind och kostnadseffektiv mitmetod for registrering av arbetsstillningar och
rorelser 1 handlederna fran Wavr Tech AB som bestir av sma, robusta sensorer (Zentnl-
sensorer) och en anvandarvanlig mjukvara. I projektet miter vi handledsbelastningen med
var nuvarande utrustning (goniometrar) och de nya Zentnl-sensorerna samtidigt, for att
kunna jaimfora resultaten fran de tva olika utrustningarna med varandra. Var férhoppning
ar att metoden tillsammans med AMM Syds foéreslagna atgirdsnivaer mot
belastningsskada ska ge olika aktorer inom arbetsmiljbomradet en matmetod som ar latt
att anvanda, och kunna bedéma om uppmitta belastningar ar skadliga eller inte. Efter en
dags utbildning i AMM Syds regi, kommer den nya metoden att vara tillginglig for
uthyrning, till sjalvkostnadspris.

Handledsbelastningen bland bil- och lastbilsmekaniker

Dessa mitningar ingar som en del av det projekt som beskrivits ovan. Resultaten har
kommunicerats muntligt till f6retagen och via tva separata AMM-rapporter (7:2021,
14:2021) Resultatet av mitningarna visade att hela arbetsdagen f6r bil- och
lastbilsmekanikerna inte var handintensiv, men att vissa av uppgifterna var det.

Verktyg for planering, styrning och prediktion for samordnad och optimal ergonomi
och effektivitet

Ett Vinnova-projekt om utmaningsdriven innovation (UDI). I projektet integreras
effektivitet och ergonomi i en och samma modell. Moéjligheter ska finnas for
verksamheter att beskriva nulidge och framtidsscenarier pa kort och lang sikt, for bade god
lonsamhet och goda arbetsmiljoférhallanden. Modellen ska stirka hypotesen att
effektivitet och bra ergonomi leder till en ”vinn — vinn situation”, dir medarbetarna
presterar val och inte lider av arbetsrelaterad ohalsa.

Elva foretag/organisationer dr projektpartners som med verkar med sin tid. I fem av
dessa (industri/service/vard) genomfors pilotprojekt dir arbetssitt, verktyg och metoder
utvecklas och testas empiriskt i deras verksamhetsmiljoer. En inventering goérs av mojliga
parametrar att ligga in i modellen/verktyget, i syfte att skapa en ”parameterbank”
avseende ergonomi och effektivitet. I inventeringen ingar a) processkartligening av
nuldget, inklusive ergonomiska belastningar och organisatoriska och sociala faktorer b)
identifiering av risker/problem och behov, samt ¢) mojliga forbittringar. Alternativa
framtidsscenarier testas for att komma fram till en optimal 16sning, och ett stirkt
beslutsunderlag f6r kommande férindringar.

AMM Syds roll ar att bland annat géra ergonomiska matningar i en av
pilotorganisationerna (lokalvard i Malmo stad), samt att medverka i metodutveckling och
projektledning. Finansidr: Vinnova. Huvudsékande: Caroline Jarebrant pa RISE (Research
Institute of Sweden).Projektperiod: 210901-230831
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Hilsosammare arbete f6r lokalvardare

Ett delprojekt av ovanstaende. Samarbetsprojekt, med delfinansiering frin Vinnova, med
Research Institute of Sweden, Value Add Solution och Malmo stad for att utarbeta, testa
och implementera hallbara arbetsmetoder for lokalvarden 1 Malmé enligt
utvecklingsdriven innovation (UDI). Innovationen integrerar effektivitet och ergonomi
samt social- och organisatorisk arbetsmiljo i en enhetlig modell.

Forbittring av bedomningsmallen Dortmunder Dose Model

Uppdatering av rapport och formulir som anvinds for att berikna den kumulativa
lindryggsbelastningen under arbetslivet. Metoden anvinds for patienter med
lindryggssjukdom som remitteras till mottagningen f6r sambandsbedémning.

Mall fo6r bedomning av axelexponering

En metod for att berikna den kumulativa exponeringen 1 axlar under arbetslivet. Metoden
anvinds framst for patienter med subacromiellt impingementsyndrom, som remitteras till
mottagningen for sambandsbedémning.

5.3 Preventionsomrade Fysikaliska risker i arbetsmiljén

Biovib

Biovib pabérjades 2020 och bestir av tva delar:

Beskrivning av den typisk HAVS (Hand-Arm Vibrations Syndrom)-patienten; 100
patienter som remitterats till oss for utredning vibrationsskada beskrivs med avseende pa
symtom, kliniska fynd vid standardiserad undersokning, gradering enligt Stockholm
workshop skalan, diagnoser, riskfaktorer och samsjuklighet.

Syftet ér att stirka de preventiva insatserna genom att lagga ritt fokus i det férebyggande
arbetet hos AMM kliniker och foretagshilsovard, men dven primirvard och annan
specialistvard.

Har vibrationsskadade patienter dndrad halt av biomarkorer i blodet som indikation pa en
systemisk - och /el lokaliserade inflammatorisk process. Ar det ndgon skillnad hos
patienter med enbart vaskulira manifestationer (Raynauds fenomen) jimfért med de som
endast har senorineural paverkan i hinderna?

Ett manuskript pa forsta delen har utarbetats under hosten 2021 f6r att skickas in under
varen 2022 medan blodprovsstudien kommer pabérjas under 2022.

Noll vibrationsskador

Noll vibrationsskador ir ett flertal projekt som leds av RISE. RISE, Research Institutes of
Sweden AB ir ett svenskt heldgt statligt forskningsinstitut, som samverkar med
universitet, naringsliv och samhille f6r innovationsutveckling och hallbar tillvixt. RISE
dgnar sig at industriforskning och innovation samt utfér provning och certifiering.
Finansieringen sker fran Vinnova. Syftet med No// vibrationsskador ir att fa till en
kulturférindring av hur féretag ser pa arbetsmiljorisker och hur de férebygger dem i
samband med att nya, lagvibrerande verktyg infors. Projektet har 16pt fran 2017 till 2021.
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5.4 Preventionsomrade Kemiska risker i arbetsmiljon

AeroTox- Standardiserade metoder for att studera toxiciteten av atmosfiriska
partiklar i luftféroreningar

Deltagare fran atta olika universitet och nationella forskningsinstitut i Europa samarbetar
tor att skapa en modell dir kopplingar kan géras mellan atmosfiriska aerosoler och deras
toxicitet 1 ett 3-arigt EU-projekt kallat AeroTox. Projektets hemsida:
http://empir.npl.co.uk/aerotox

Under 2021 har f6rs6k paborjats for att underséka den celluldra responsen efter
exponering av vilkaraktiriserade atmosfiriska partiklar i system som ska efterlikna verklig
inhalation av partiklar. Responsen f6ljs genom att mita utvalda biomarkérer, gen- och
proteinuttryck men ocksa med olika typer av mikroskopi. Finansiering: EU-projekt,
EMPIR EURAMET, Internationellt projekt tillsammans med Lungbiologi (LLU),
Aerosolteknologi (LTH), METAS (Schweiz), BAM (Tyskland), King's college (UK), Bern
universitet (Schweiz), NPL (UK), IL (Finland), Monica Karedal (AMM Syd), projektledare
fran METAS (Schweiz).

Exponering for dieselavgaser i arbetslivet

Minga fordon och arbetsmaskiner drivs med dieselbrinsle, och vars avgasemissioner kan
paverka hilsan negativt. Gruvarbetare, hamnarbetare och byggnadsarbetare dr exempel pa
yrkesgrupper som ar yrkesmissigt exponerade. Syftet var att undersdka hur exponeringen for
dieselavgaser och dess risker inom arbetslivet paverkas nir fordon och arbetsmaskiner
baserade pa modern teknologi samt biodrivmedel introduceras. Under dret genomfordes
exponerings- och emissionsmitningar pa en bygg- och anlidggningsarbetsplats. En
vetenskaplig artikel om dieselavgasexponering vid gruvarbete har fardigstillts, publicering
beraknans ske under 2022. Projektet har dven haft ett avslutande mote med referensgruppen
1 vilken arbetsmarknadens parter ingatt. Projektet avslutades vid arsskiftet. Projektet
finansieras av AFA Forsakring och ar ett samarbete mellan avd. f6r Ergonomi och
aerosolteknologi och Arbets- och miljémedicin pa Lunds universitet. AMM bistar med
exponeringsmatningar (personburna och stationira) i falt.

Emissioner och exponeringar av nanopartiklar vid materialatervinning

I dagens elektronik finns tillverkat nanomaterial, och dess anvindning inom
elektronikomradet kommer sannolikt att 6ka framéver. Syftet med studien 4r att undersoka
nanopartikelemissioner och exponeringar vid materialatervinning av elektronikavfall. Under
aret har det genomforts analyser av de luftprover som samlades in hos ett
atervinningsforetag. All mitdata fran de direktvisande instrumenten har analyserats och
utvarderats. Arbetet med publicering av resultaten 1 en vetenskaplig artikel har
paborjats.Finansiar ar MISTRA, PI Associate Professor Tommy Cedervall, Biochemistry and
Structural Biology, Lund University.

Ultrafina partiklar fran férbranningsrok

Ett samarbete med Avd. f6r ergonomi och aerosolteknologi startade for att underscka
emissioner och exponeringar fran férbrinningskallor. Yrkesgrupper som ska studeras ar
brandlirare och studenter vid brandmansutbildning samt vigarbetare som friser och ligger
asfalt. Under hésten genomférdes arbetsplatsmitningar vid brandmansutbildningen.
Personburna exponeringsmitningar av olika luftféreningar (sot, antal ultrafina partiklar,
kvivedioxid, PAH) genomférdes i kombination med urinprovtagning och tejpstripping av
huden, fére och efter exponering, for att mita upptag av PAH. Emissionsmitningar av olika
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luftféreningar nira brandkillan genomfoérdes ocksa. Deltagarna har dven genomfort
egenprovtagning av kvivedioxid och PAH vid tva tillfillen. Analys och utvirdering av
insamlade prover har paborjats.

Nanopartiklar inom byggsektorn — nya material, nya hélsorisker, nya atgirder
Byggbranschen ar materialintensiv och omfattar stora fléden. Utveckling och
implementering av nya material i byggprodukter gar relativt fort och nanomaterial aterfinns i
manga vanliga byggprodukter och byggmaterial som cement och betongprodukter,
ytbehandling och firger, isolermaterial och glas. Ett projektsamarbete med Avd. for
ergonomi och aerosolteknologi (LTH) startade under aret for att bl.a. kartligga férekomst av
tillverkade nanopartiklar i byggmaterial, karaktirisera emissioner vid bearbetning av
nanoinnehallande byggmaterial i acrosolkammare samt genomféra arbetsplatsmatningar f6r
att studera emissioner och exponeringar pa nagra byggarbetsplatser vid hantering av
nanoinnehallande byggmaterial. En referensgrupp bestiende av arbetsmarknadens parter
héller pa att etableras till projektet. Finansiar ar FORTE (Joakim Pagels EAT).

Exponeringskammare fors6k PAH exponering brandmin

Detta ir ett samarbetsprojekt mellan svenska miljéinstitutet (IVL) G6teborg, CIT Energy
Management Chalmers, Goteborg och AMM-Syd. Brandmin ar en yrkeskategori dar
exponering kan vara hég och de kan exponeras genom savil inandning som via huden.
Studien avser att studera hur vil olika brandskyddsklader stoppar brandrok och siledes
hur vil de skyddar f6r PAH exponering. Studien visar att det ér stor skillnad mellan olika
brandskyddskliader och att standardbrandskyddskliderna skyddade simst. Studien visade
ocksa att det dr viktigt ur exponeringssynpunkt angaende PAH att beakta hur overaller
och utrustning tas om hand efter brand. Studien har pagatt under ett par ar och avslutades

under aret med tva exponeringskammarférsok omfattande ca 60 prover. Finansidrer ar
FORTE, Karin Broberg och Joakim Pagels (EAT).

God innemilj6 pa svenska fartyg

Detta ir ett samarbetsprojekt mellan svenska miljéinstitutet (IVL) Go6teborg, Linnaeus
universitetet Kalmar och AMM-Syd. Studien avser att studera PAH-halter pa fartyg, saval
stationart i olika arbetslokaler som personburet pa arbetstagare. Sjomin ar en speciell
yrkeskategori dd baten ar savil arbetsplats som bostad och kan vara sa fran dagar till flera
manader. Studien har pagatt under nagra ar och syftet ar att fa en bild av exponering och
risker for sjomin. Under aret har faltmatningar pa tre batar utforts (ca 60 prover).
Resultaten visar att PAH emitteras fran brinslet i maskinrummet och detta paverkar alla
utrymmen pa fartyget och for vissa yrkeskategorier kan exponeringen vara betydligt
torhojd. Filtmitningarna i projektet dr hirmed avslutade och publiceringsarbete pagar.
Analyserna har finansierats av Svenska Miljoinstitutet (IVL) och Kalmar Maritima
Academy, Linnaeus Universitetet Kalmar.

Emissioner fran olika fartygsbrinslen

Den internationella sjofarten star for storre delen av alla godstransporter, samtidigt bidrar
den till milj6farliga utslapp 1 bade luft och vatten. Exempel pa luftemissioner ar koldioxid,
svaledioxid, kvivedioxid, partiklar och organiska féroreningar som PAH. Denna studie
avser att studera emissioner fran olika fartygsbrinslen och hur emissionerna paverkas av
fartygets hastighet. Vid olika hastigheter da baten firdas kan det vara olika
torbrinningssituationer och darfér olika bildning av emissioner. Svenska miljéinstitutet
(IVL) Goteborg har under hésten genomfoért tva matkampanjer och for laboratoriet
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AMM-Syd omfattar studien PAH analys av ca 30 prover. Analysarbetet paborjades 2021
och pagir.

Nationellt projekt kring luftprovtagning samt biologisk provtagning vid
exponering for sexvirt krom

Exponering for sexvirt krom, Cr(VI), 6kar risken fér cancer, framforallt lungcancer. EU
kommissionens underlag for hygieniskt gransvirdet for Cr(VI) har visat att det svenska
grinsvirdet medfor en alltfor hog risk att utveckla lungcancer. 2020 beslutade darfor de
sju arbets- och miljomedicinska klinikerna i Sverige att kartligga lufthalterna av Cr(VI) pa
svenska arbetsplatser. Klinikerna samarbetar med ett nordiskt forskningsnaitverk,
Safechrom, som studerar biomarkoérer for Cr(VI). Projektet ska fylla kunskapsluckorna
avseende dagens exponering f6r Cr(VI), dess toxicitet och féretagens riskhantering.
Under 2021 har yrkeshygieniker frin AMM Syd genomfért personburen luftprovtagning
pa flera foretag. Projektet fortsatter under 2022 med kompletterande luftmitningar samt
kemisk analys av Cr(VI) och effektmarkérer i blod och urin. Finasidrer ar PI Karin
Broberg. Nordiskt sammarbete. Projektpengar (AFA och FORTE) samt AMM klinikerna

finansierar.
5.5 Preventionsomrade Miljomedicin

Miljohélsorapporter

Under aret har AMM Syd sammanstillt data fran miljohalsoenkat 2019 och publicerat
regionala barnmiljohalsorapporter baserat pa resultaten for Skine, Halland, Kronoberg
respektive Blekinge lin. En samarbetsgrupp med representanter fran AMM Syd och de
fyra lanen (linsstyrelserna, Regional utveckling Region Skane samt Region Blekinge) har
haft kontinuerlig kontakt under skrivprocessen. Rapporterna har under hosten
presenterats f6r Kronoberg, Blekinge och Halland medan Skianes rapport presenterades i
januari 2022. Presentationerna genomfordes digitalt under tre halvdagar av rapporternas
forfattare, och hade sammantaget ett uppskattat ahérarantal pa 225 personer.

Resultaten for de fyra linen visar bade positiva och negativa trender i barns
miljorelaterade hilsa jimfoért med foregaende undersékning 2011, Firre barn upplever
dalig luftkvalitet i ndrheten av bostaden, men fler barn stérs av buller savil i bostaden
som i skolan. Betydligt fler barn lyssnar pa hog musik, och fler barn har allergisnuva.
Medvetenheten om solens risker har 6kat, men manga barn brinner sig dnda i solen. Firre
barn vistas dagligen i grénomraden. Klimatoro lyftes in som ny fraga i enkiten 2019 och
det dr tydligt att klimatférindringarna oroar manga 12-dringar.

PAH fran pesticider i kulturbyggnader

AMM Syd har utifrin inkomma fragor fran vara avnamare i riskbedémningsprocessen
(Kap 2.1.2) uppmarksammat ett kunskapsbehov gillande aldre pesticider 1 byggnader och
humanhalsa. I synnerhet har avnamare inkommit med fragor rorande triskyddsmedel av
typen kreosot och exponering f6r polycykliska aromatiska kolviten (PAH) i allmianna
bygenader. AMM Syd har dirav startat upp ett pilotprojekt gallande PAH 1 luft i aldre
kulturbyggnader som allmédnheten har tilltride till. Dels vill AMM Syd underséka hur
potentiella killor till PAH 1 byggnaden paverkar PAH-halter i inomhusluft och dels om
lufthalterna kan utgéra en hilsorisk. F6r mitning nyttjas passiva provtagare bestiende av
polyuretanskum (PUF) som utplaceras i ett antal byggnader med respektive utan kreosot
under 2020-2021. AMM Syd genomférde provtagning bade under vinter respektive
sommar i syfte att undersdka eventuella arstidsvariationer. Utomhus monterades
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provtagaren i ett provtagningsholje som skyddar mot regn och vind och inomhus med ett
enklare holje som skyddar mot nedfallande grova partiklar. Proverna har analyserats med
avseende pa PAH i gas- och partikelfas pa AMM Syds laboratorium under 2021. Analys
av resultat och rapportskrivning har pabérjats och kommer fortsatta under 2022.
Pilotprojektet gors 1 samarbete med Statens Fastighetsverk (SFV) som foérvaltar manga av
Sveriges kulturhistoriskt vardefulla byggnader.

Kulturhistoriska fiskenit och PAH

AMM Syd genomforde ett litet projekt som en férgrening till projektet PAH fran
pesticider 1 kulturbyggnader. Fragestillningen rérde huruvida kulturhistoriska fiskenit,
behandlade med kreosot, kan utgora en killa till PAH i luft nir niten forevisas pa ett
museum. Resultaten tyder pa att PAH fortfarande avgasas/spridas frin
kreosotbehandlade fiskenit vilket bidrar till f6rhéjda halter inomhus. Halten PAH 1
fiskenat var mycket hogt. Sammanfattningsvis kan kulturhistoriska fiskenat utgor en icke
ringa punktkalla till PAH i luft.

Riksmaten smabarn

Den senaste undersokningen om barns matvanor ar Riksmaten barn som genomfordes
2003. Nastan 2500 barn 4, 8 och 11 ar gamla deltog. Resultaten visade att barnen 1
undersckningen at f6r mycket godis, lisk, glass, snacks och bakverk och for lite gronsaker
och frukt. Livsmedelsverket har nu startat en uppféljande undersékning inriktad pa
mindre barn, 4 4r och 18 manader (MM 0235). AMM Syd samarbetar med
Livsmedelsverket kring insamling av prover i projektet. Den 8/11 startades provtagningen
med blodprovstagning pa 4-aringar. Blodprov och deras inlimnade urinprov omhindertas
ocksa av AMM Syd. Totalt 5 barn inkluderades 1 studien och provtogs 2021. Forsta aret
fokuseras pa inklusion av 4-dringar och andra aret pa 18-manadersbarn. AMM Syd
beriknas ta prov pa totalt 112 barn (28 st/termin).
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6. Ekonomi

Arbets- och miljomedicin Syd har 2021 en omslutning pa 51,2 Mkr med ett resultat

pa +1,3 Mkr.

Totala intdkter ar 1,4 mkr ligre dn budgeterat. Forsiljning av labanalyser dr hogre dn 2020

men nar inte riktigt upp till budgeterad niva. Utbildningar och uthyrning av instrument
har pa grund av Covid-19 inte kunnat hallas i planerad omfattning. Atersékning av

l6nekostnader f6r deltagande i olika projekt ar lagre dan 2020 och nar inte upp till budget.
Det har under aret tillkommit projekt men dessa dr upplagda som externa projekt. Detta

innebir att intdkten redovisas utanfor verksamhetsomradets budget och detta dr den
storsta bidragande orsaken till den stora negativa budgetavvikelsen for intikterna.

Vakanser samt ombemanning till externa projekt har gett en stor positiv budgetavvikelse

tor personalkostnaderna.

For Kostnader produktion ser vi en hogre kostnad an 2020, dock fortfarande lidgre dn
budget. Hir ser vi en 6kning av képta laboratorietjanster, kemikalier samt labmaterial
jamfort med 2020. Delvis beror de hogre kostnaderna pa anvanda forskningsmedel.
En positiv budgetavvikelse for 6vriga kostnader férklaras bland annat av minskade

reskostnader pga pandemin.

Tabell 4. AMM Syds ekonomiska resultat 2021

Resultatrapport totalt 2021

Belopp i tkr Budget Utfall
A. Intakter produktion 2750 2612
B. Intikter 6vrigt - sol fin, reg bidrag 43 657 43 657
B. Intikter Gvrigt - Gvrigt 6221 4911
Summa intdkter 52 628 51 180
C. Kostnader personal -36 118 -34 169
D. Kostnader produktion -1 934 -1 774
E. Kostnader ovrigt -13 408 -12 883
F. Kostnader Avskrivn o rinta -1 168 -1 076
Summa kostnader -52 628 -49 903
Resultat 0 1278
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Uppdragsbeskrivning Arbets- och miljomedicin Syd

Huvuduppdraq
Arbets- och miljémedicin Syd ska utgéra en expertinstans fér bedémning av

samband mellan exponering i arbetsmiljé/omgivningsmiljé och negativa
halsoeffekter. Verksamheten skall dessutom bista med expertis vid riskbedémning,
initiera prevention och sprida kunskap inom det arbets- och miljémedicinska
omradet.

Uppdraget innefattar féljande:

1. Attforebygga arbetsmiljérelaterad ohalsa genom utbildning, radgivning och
riskbedémningar fér enskilda arbetstagare, arbetsplatser, féretagshalsovard,
primarvard, specialistvard, arbetsmarknadens parter och myndigheter med
huvudsakligt fokus pa biologiska, kemiska, fysikaliska, ergonomiska och
arbetsorganisatoriska riskfaktorer.

2. Att forebygga ohalsa relaterad till omgivningsmiljon genom att bista
kommuner och lansstyrelser med expertkompetens avseende biologiska,
kemiska och fysikaliska riskfaktorer.

3. Att utreda enskilda patienter eller grupper med missténkt arbets- eller
miljérelaterad ohélsa. Patienten ska foéretradesvis vara medicinskt basutredd
och fokus ligger pa bedémning av samband mellan exponering och besvar.

4. Att provta och analysera amnen i arbetsmilj¢ eller omgivningsmiljé for
bestdmning och bedémning av hélsoskadlig exponering. Vid behov utveckla
befintlig eller ny metodik fér skadliga @mnen. Uppratthalla kompetens om
olika @mnens skadliga halsoeffekter.

5. Attinitiera forskning och utveckling kring aktuella arbets- och
miljdmedicinska fragestallningar dar kunskapslaget ar otillrackligt.

Deluppdrag
A. Arligen arrangera informationstraffar hos samtliga huvudman.

B. Bedriva kompetensutveckling relaterad till verksamheter hos samtliga
huvudman.

C. Utgora stéd for radgivning och remissinstans fér varden, i enlighet med
specificering under huvuduppdraget

Uppféljning

Uppfolining gors arligen och rapporteras genom verksamhetsberattelsen. | denna
redovisas hur uppdragen uppfylits med samma rubricering som i ovanstaende
uppdragsbeskrivning. | den man uppdragen kan kvantifieras ska detta redovisas per
huvudman inom Sadra sjukvardsregionen. Verksamhetsberattelsen bor avslutas
med en kort beskrivning av majligheter och risker framover.

Verksamhetens kostnhader och intakter med specificering av den solidariska
finansieringen ska redovisas.

Verksamhetsberattelsen skickas till Sédra Regionvardsnamndens kansli senast den
28/2.

Bilaga
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Arbets- och miljdmedicin Syd ar en solidariskt finansierad verksamhet inom
halso- och sjukvarden i Region Skane och landstinget i Blekinge, Region
Kronoberg samt s6dra delen av Region Halland.

Arbets- och miljdmedicin Syd ar en expertinstans for beddmning av samband
mellan exponering i arbetsmiljo/omgivningsmiljo och negativa halsoeffekter.

Verksamheten bistar med expertis vid riskbedémning, initierar prevention och
sprider kunskap inom det arbets- och miljomedicinska omradet.

SKANE
Medicinsk service
Arbets- och miljdmedicin Syd

223 81 LUND
Tel: 046-17 31 85
E-post: amm@skane.se
Internet:
https://sodrasjukvardsregionen.se/amm/
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